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Lei Municipal N°, 241/2011.

Barra de Santana, 11 de novembro de 2011.

INSTITUI O SISTEMA MUNICIPAL DE CULTURA —
SMC NO AMBITO DO MUNICIPIO DE BARRA DE
SANTANA, ESTADO DA PARAIBA. E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O Prefeito Constitucional do municipio de BARRA DE SANTANA, Estado da

Paraiba, fago saber que a Cimara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

CAPITULO I
Do Sistema Municipal de Cultura - SMC

Art. 1° Fica instituido o Sistema Municipal de Cultura - SMC. com as seguintes

finalidades:
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V.
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Integrar os 6rgdos, programas e ag¢des culturais do Governo Municipal e instituigdes
parceiras;

Contribuir para a implementagdo de politicas culturais democréticas e permanentes,
pactuadas entre os entes da sociedade civil e poder publico municipal;

Articular agdes transversais, descentralizadas e participativas, com vistas a estabelecer ¢
efetivar o Plano Municipal de Cultura;

Promover iniciativas para apoiar o desenvolvimento social com pleno exercicio dos
direitos culturais e acesso as fontes da cultura;

Consolidar um sistema publico municipal de gestdo cultural, com ampla participagio e
transparéncia nas agdes publicas, através da revisdo de marcos legais ja estabelecidos e da
implantagio de novos instrumentos institucionais:

Assegurar a centralidade da cultura no conjunto das politicas locais, reconhecendo o
municipio como o territério onde se traduzem os principios da diversidade e da
multiplicidade cultural. '
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Art. 2° O SMC tem os seguintes objetivos:

Estabelecer e implementar politicas culturais de longo prazo, em consondncia com as
necessidades e aspiragdes da comunidade;

Incentivar parcerias no ambito do setor publico e com o setor privado, na drea de gestio e
promogdo da cultura;

Reunir, consolidar e disseminar informagdes dos 6rgdos e entidades dele integrantes em
base de dados, a ser articulada, coordenada e difundida pela Secretaria Municipal de
Cultura — SECULT:

Promover a transparéncia dos investimentos na drea cultural;

Incentivar, integrar ¢ coordenar a formagdo de redes e sistemas setoriais nas diversas
areas do fazer cultural;

Promover a integragdo das culturas locais as politicas publicas de cultura do Brasil, e no
ambito da comunidade internacional, especialmente das comunidades latino-americanas.
dos paises de lingua portuguesa e dos paises de origem dos processos historicos de
imigra¢do;

Promover a cultura em toda a sua amplitude, buscando os meios para realizar o encontro
dos conhecimentos e técnicas criativos, concorrendo para a valorizagdo das atividades e
profissdes culturais e artisticas ¢ fomentando a cultura critica e a liberdade de criagiio e
de expressdo como elementos indissocidveis do desenvolvimento cultural;

Estimular a organizagdo e a sustentabilidade de grupos, associagdes. cooperativas e
outras entidades atuantes na area cultural;

Levantar, divulgar e preservar o patriménio cultural do municipio ¢ as memérias
(materiais e imateriais) da comunidade, bem como proteger e aperfeigoar os espagos
destinados as manifestag¢des culturais;

Garantir  continuidade aos projetos culturais ja consolidados e com notorio
reconhecimento da comunidade.

Art. 3°, Sdo elementos e instancias integrantes do SMC:

A Secretaria Municipal de Cultura — SECULT;

O Conselho Municipal de Politica Cultural - CMPC;

O Inventario do Patriménio Cultural de Barra de Santana - IPCBS:;

Os Sistemas Setoriais de Cultura (museus, pragas, espagos de memoria, telecentros,
bibliotecas. espagos para a pratica de esportes e outros);

Cadastro Municipal de Informagdes e Indicadores Culturais;

O Programa Municipal de Formagdo em Cultura;

A Conferéncia Municipal de Cultura:

O Plano Municipal de Cultura;

O Fundo Municipal de Cultura - FMC.

CAPITULO 11
Do Orgiio Gestor e seus Orgiios Auxiliares

Art. 4°. A Secretaria Municipal de Cultura — SECULT, érgdo gestor do SMC pete:




I.  Exercer a coordenagdo-geral do SMC:

IIl.  Estabelecer as orientagdes e deliberagdes normativas e de gestdo, aprovadas na plenéria
do CMPC;

[1I.  Emitir recomendagdes, resolugdes e outros pronunciamentos sobre matérias relacionadas
com o SMC, observadas as diretrizes sugeridas pelo CMPC;

IV.  Desenvolver e reunir, com o apoio dos 6rgdos integrantes do SMC, indicadores e
parametros quantitativos e qualitativos para a democratizagio dos bens e servigos
culturais promovidos ou apoiados, direta ou indiretamente, com recursos do Municipio e
conveniados;

V.  Sistematizar e promover, com apoio dos segmentos pertinentes no ambito da
administragdo publica municipal, a compatibilizagio e interagio de normas,
procedimentos técnicos ¢ sistemas de gestdo relativos a preservagio e disseminagdo do
patrimdénio material e imaterial sob a guarda do Municipio;

VL. Subsidiar as politicas ¢ agdes transversais da cultura nos planos e agdes estratégicos do
Governo Municipal:

VII.  Auxiliar o Governo Municipal e subsidiar os 6rgdos do poder publico no estabelecimento
de instrumentos metodoldogicos e na classificagdo dos programas e ag¢des culturais no
ambito dos respectivos planos plurianuais:

VIII.  Coordenar e convocar a Conferéncia Municipal de Cultura.

Art. 5°. O Sistema Municipal de Desenvolvimento pela Cultura - SIMDEC, tem como
objetivo estimular a produgdo e execugdo de projetos culturais considerados relevantes para o
desenvolvimento da cidade, na forma e nos limites da Lei.

Art. 6°. O Inventario do Patrimbnio Cultural de Barra de Santana - IPCBS, forma de
proteg¢io e valorizagdo do patriménio cultural do Municipio de Barra de Santana, nos termos do
§1°do art. 216 da Constitui¢do Federal e dos dispositivos pertinentes da Lei Organica, devera ser
regulamentado por portaria da Secretaria Municipal de Cultura - SECULT.

Art. 7°. O Conselho Municipal de Politica Cultural — CMPC tera em sua estrutura uma
Comissdo do Patrimonio Historico, Arqueologico, Artistico e Natural do Municipio de Barra de
Santana, com vistas a fomentar politicas de preservagio destas riquezas culturais do municipio,
assim como possuird também uma Comissdo de Andlise de Projetos - CAP, instancia de
composi¢do paritaria e responsdvel pela avaliagio e aprovagio de todos os projetos
encaminhados ao sistema, bem como pela aprecia¢do da prestagdo de contas da aplicagiio dos
recursos financeiros outorgados pela Secretaria Municipal de Cultura - SECULT.

Art. 8°. Os Sistemas Setoriais de Cultura (museus, pragas, espagos de memoria,
telecentros. bibliotecas, espagos para a pratica de esportes e outros), objetos de regulamentagio
especifica, possibilitario a gestdo integrada e o desenvolvimento das institui¢des, acervos e
processos no dmbito do municipio de Barra de Santana, tendo como objetivos, dentre outros:

I. Promover a articulagdo entre instituigdes culturais publicas e privadas existentes no
municipio, respeitada sua autonomia juridico-administrativa, cultural e técnica;
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Definir diretrizes gerais de orientagdo e livre adesdo para o cumprimento dos objetivos do
sistema setorial;

Estabelecer critérios de identidade baseados no papel ¢ na fungio da institui¢do cultural
junto a comunidade em que atua;

Estabelecer ¢ acompanhar programas de atividades, de acordo com as especificidades e o
desenvolvimento da agdo cultural de cada entidade cultural e a diversidade cultural do
municipio;

Estabelecer e divulgar padrdes e procedimentos técnicos que sirvam de orientagdo aos
responsaveis pelas institui¢des culturais;

Prestar assisténcia técnica as entidades participantes do sistema setorial, de acordo com
as suas necessidades e nos aspectos relacionados a adequagdo, fusdo e reformulagio de
espagos:;

Proporcionar o desenvolvimento de programas de incremento. melhoria e atualizagdo de
recursos humanos, visando ao aprimoramento do desempenho institucional.

Parigrafo unico. A adesdo de instituigdes privadas ou ndo vinculadas ao poder piblico
municipal aos Sistemas Setoriais de Cultura ¢ livre, e devera ser estimulada pelo Poder Publico
Municipal, visando a pactuagio e execugio de politicas comuns a todos os participantes.

Art. 9°. O Cadastro Municipal de Informagdes e Indicadores Culturais, criado pela

presente lei, € o instrumento de reconhecimento da cidadania cultural e de gestdo das politicas
pablicas municipais de cultura, que organiza e disponibiliza informagdes cadastrais sobre os
diversos fazeres e bens culturais, bem como seus espagos e atores.

Paragrafo dnico. O Cadastro Municipal de Informagdes e Indicadores Culturais. aberto e
acessivel a qualquer interessado, tem por finalidades, dentre outras:

L.
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Reunir dados qualitativos, quantitativos e territoriais sobre a realidade cultural do
municipio, por meio de mapeamento dos artistas, artesdos, produtores, técnicos,
trabalhadores, pesquisadores, grupos, entidades, espagos culturais e bens tombados ou
protegidos por legisla¢do especifica:

Viabilizar a pesquisa por informagdes culturais, para favorecer a contrata¢io de
trabalhadores da cultura e de entidades culturais;

Subsidiar o planejamento e a avaliagdo das politicas culturais do municipio, por meio da
disponibilizagio de dados e indicadores culturais;

Difundir a produg@o e o patriménio cultural do municipio, facilitando o acesso ao seu
potencial e dinamizando a cadeia produtiva;

Identificar agentes, comunidades e entidades até aqui ndo incluidas nas politicas culturais
do municipio;

Intensificar o acesso as fontes de financiamento das atividades culturais, bem como as
diversas acdes culturais organizadas pelo poder publico e pela sociedade, nas suas
diversas areas, no ambito municipal;

Propor formas de provimento de recursos destinados aos participantes do sistema;
Estimular a participagdo democratica dos diversos segmentos da sociedade, inclusive da
iniciativa privada, refor¢ando os interesses na viabiliza¢do e manutengdo dos objetiyvos do
sistema;




IX.  Estimular propostas de realizagdo de atividades culturais ¢ educativas das instituigdes
culturais junto as comunidades;

X.  Acompanhar regularmente os programas e projetos desenvolvidos pelos integrantes do
sistema, avaliando, discutindo e divulgando os resultados;

XI.  Promover e facilitar contatos dos integrantes do sistema setorial com entidades
municipais, estaduais, nacionais ou internacionais, capazes de contribuir para a
viabiliza¢@o dos projetos dos mesmos.

Art. 10. O Programa Municipal de Formagdo em Cultura, criado pela presente Lei, é o
instrumento de compatibilizagdo e socializagdo de processos de formagio em cultura, acordados
entre as instituigdes integrantes do sistema, que possibilitardi a gestdo integrada ¢ o
desenvolvimento de agdes no @mbito do municipio de Barra de Santana, tendo como objetivos,
dentre outros:

I. Promover a articulagdo em rede das institui¢gdes publicas e privadas de formagio em
cultura existentes no municipio, respeitada sua autonomia juridico-administrativa,
cultural e técnica;

[1.  Definir diretrizes gerais de orientagdo e livre adesdo para o cumprimento dos objetivos do
programa;
ITll.  Estabelecer e acompanhar programas de atividades, de acordo com as especificidades e o
desenvolvimento da a¢do cultural de cada entidade;
IV.  Estabelecer e divulgar padroes e procedimentos técnicos que sirvam de orientagdo aos
responsaveis pelas instituigdes;
V.  Prestar assisténcia técnica as entidades participantes do programa, de acordo com as suas
necessidades:;
VI.  Permitir e estimular a avalia¢do permanente e o mapeamento das instituigdes de ensino
que atuam na area;
VII.  Estimular e promover a formagio e qualificagdo de pessoas em politica e gestio culturais,
incluindo a dos profissionais de ensino;
VIII.  Propor formas de provimento de recursos destinados aos participantes do programa.

Paragrafo umico. A adesio de instituigdes privadas ou ndio vinculadas ao poder publico
municipal ao Programa Municipal de Formagdo em Cultura ¢ livre, e devera ser estimulada pelo
Poder Publico Municipal, visando a pactuagdo e execugdo de politicas comuns a todos os
integrantes do Sistema.

Art. 11. A Conferéncia Municipal de Cultura ¢ o forum participativo que retine artistas,
agentes e produtores, grupos e entidades culturais, professores, estudantes, gestores publicos,
representantes de movimentos sociais e demais pessoas interessadas em contribuir com a
formulag@o e implementagdo de politicas culturais.

Paragrafo inico. A Conferéncia Municipal de Cultura sera realizada bienalmente, organizada
conjuntamente pela A Secretaria Municipal de Cultura - SECULT e pelo Conselho Municipal de
Politica Cultural - CMPC, tendo como principais objetivos:



. Apresentar subsidios para a elaboragdo e execugdo do Plano Municipal de Cultura, bem
como proceder sua avaliagdo;
[I.  Definir propostas a serem encaminhadas a Conferéncia Estadual de Cultura e a
Conferéncia Nacional de Cultura, quando for o caso;
III.  Validar a participagdio dos delegados da Conferéncia Estadual de Cultura, quando for o
caso;
IV.  Eleger os representantes da sociedade civil, por segmento, para integrar o Conselho
Municipal Politica Cultural.

Art. 12. O Plano Municipal de Cultura, mecanismo similar ao previsto no § 3° do art. 215
da Constitui¢do Federal, é o instrumento de planejamento estratégico que organiza, regula e
norteia a execugdio da politica municipal de cultura, com a previsdo de agdes de curto, médio e
longo prazos.

§ 1°. Com duragdo decenal, o Plano Municipal de Cultura sera construido pelo Conselho
Municipal de Politica Cultural, com o apoio da A Secretaria Municipal de Cultura — SECULT,
com base nas diretrizes e agdes deliberadas pela Conferéncia Municipal de Cultura.

§ 2° Constituem estrutura minima do Plano Municipal de Cultura:

I. O diagnostico atualizado do setor cultural no Municipio:
II.  As diretrizes e agdes deliberadas nas Conferéncias;
[II.  Os objetivos gerais e especificos;
IV.  As ag0es e estratégias para a implementagdo dos objetivos:
V.  As metas e resultados esperados.

CAPITULO 111
Do Conselho Municipal de Politica Cultural - CMPC

Art. 13. Fica instituido por meio desta Lei o Conselho Municipal de Politica Cultural -
CMPC.

Parigrafo anico. O CMPC, 6rgdo colegiado integrante da estrutura basica do Sistema
Municipal de Cultura - SMC, € instincia permanente, de cardter normativo, consultivo,
deliberativo e fiscalizador, que atua na formulagdo de estratégias e controle da execugdo das
politicas pablicas de cultura do municipio de Barra de Santana.

Art. 14. O CMPC, formado por representantes da sociedade civil e do poder publico
municipal, serd constituido por 07 (sete) membros titulares, acompanhados dos respectivos
suplentes, nomeados em Portaria pelo Chefe do Poder Executivo para um periodo de 2 (dois)
anos, permitida uma recondugdo.

§ 1°. Os membros do CMPC serdo escolhidos entre pessoas de reconhecida idoneidade, vivéncia
e representatividade no meio cultural do Municipio;

§ 2° No caso de vacdncia de membro titular, serda nomeado o membro suplente, que com
o tempo restante do mandato;




§ 3° Nas auséncias ocasionais e justificadas dos membros titulares. os membros suplentes
deverdo substitui-los, com direito a voz e voto;

§ 4°. A fung@o de membro do CMPC niio serd remunerada, sendo considerada de relevante
interesse ptblico.

Art. 15. Na composi¢do do CMPC, o Chefe do Poder Executivo nomeara os 09 (nove)

membros representantes de segmentos, distribuidos da seguinte forma:
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L
11
EVe

V.

VL

VIL

VIIL
IX.

| (um) representante da Secretaria Municipal de Cultura — SECULT;

I (um) representante da Secretaria Municipal de Educagio — SEMEC;

1 (um) representante Secretaria Municipal de Trabalho e A¢do Social - SEMTRAS:;

I (um) representante das organizagdes da sociedade de promogdo a cultura estabelecidas
no municipio;

I (um) representante das organizag¢des de promogdo ao esporte. ao lazer e & mobilizagio
da juventude estabelecidas no municipio;

1 (um) representante dos professores da rede publica de ensino, preferencialmente que
lecione nas disciplinas ligadas as Artes e a Historia, indicado pelo 6rgdo representativo da
categoria;

1 (um) representante da Sociedade Civil Organizada;

1 (um) representante dos estudantes da rede publica, que ja tenha adquirido a maioridade:
1 (um) representante do Conselho Tutelar Municipal.

Paragrafo anico. O(a) titular da Secretaria Municipal da Cultura — SECULT ¢ o representante
nato desta no CMPC.
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Art. 16. O CMPC ¢ composto pelos seguintes orgdos colegiados:

Diretoria:

Plenério;

Comissdes Tematicas e Grupos de Trabalho:
Foruns Setoriais;

Conferéncia Municipal de Cultura.

Art. 17. Ao CMPC compete:

Elaborar ou rever o seu regimento interno, no prazo de até 180 (cento e oitenta) dias apos
a publicagdo desta Lei, submetendo-o a aprovagdo do Chefe do Poder Executivo;
Organizar e dirigir seus servigos administrativos;

Promover bienalmente, em parceria com a Secretaria Municipal de Cultura — SECULT, a
Conferéncia Municipal de Cultura;

Elaborar o regimento interno da Conferéncia Municipal de Cultura;

Elaborar ¢ aprovar o Plano Municipal de Cultura, a partir das diretrizes ¢ a¢des definidas
na Conferéncia Municipal de Cultura;

Apreciar e aprovar as diretrizes do Sistema Municipal de Desenvolvimento pela Cultura -
SIMDEC, no @mbito das respectivas esferas de competéncia:



VIL

VIIL.

IX.

XL
XIL
XIIIL

XIV.

XVL
XVIL
XVIIL

XIX.
XX.

XXI.
XXIL
XXIIL
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Presidente, eleitos por seus pares mediante maioria absoluta de votos.

Dar parecer sobre a aplicagdo dos recursos do SMC em diversas suas esferas, mediante
acompanhamento da execugdo dos projetos contemplados, bem como da andlise dos
relatorios de prestagdes de contas;

Apoiar os acordos e pactos entre os 6rgdos do Municipio para implementagdo do Sistema
Municipal de Cultura - SMC;

Estabelecer orientagdes, diretrizes, deliberagdes normativas e mogdes, pertinentes aos
objetivos e atribuigdes do Sistema Municipal de Cultura - SMC;

Estabelecer cooperagéo com os movimentos sociais, organizagdes nao-governamentais e
o setor empresarial da cidade e circunvizinhangas;

Incentivar a participagio democratica na gestio das politicas e dos investimentos
publicos na area cultural;

Delegar as diferentes instincias componentes do CMPC a deliberagio, fiscalizagio e
acompanhamento de matérias:

Colaborar com os Conselhos Estadual e Nacional de Politica Cultural, como 6rgio
consultivo ou de assessoramento, sempre que solicitado ou apresentando sugestdes;
Opinar sobre o reconhecimento das instituigdes com fins culturais, para efeito de
recebimento de auxilios ou subvengdes, mediante a aprovagio de seus estatutos;

Opinar sobre os programas apresentados por instituigdes culturais para efeito de
recebimento de subvengdes, auxilios, ou orienta-los, como forma de colaboragio;

Avaliar o reconhecimento de instituigdes culturais como Organizagdes

Sociais:

Propor a concessdo de auxilios emergenciais, dentro das dotagdes orgcamentarias
especificas, as instituigdes com fins culturais, oficiais ou particulares, declaradas de
utilidade puablica municipal, tendo em vista a conservagiio e guarda de seu patriménio
cultural e a execugdo de projetos especificos para a difusdo da cultura cientifica, literaria
e artistica;

Cooperar na defesa e conservagdo do patriménio histdrico, artistico, arquitetonico,
paisagistico, arqueolégico, natural e imaterial do Municipio;

Sugerir agdes que estimulem a produgdo e a difusio das diversas formas de
manifestagdes culturais do Municipio:

Sugerir campanhas que visem o desenvolvimento das agdes culturais do Municipio;
Fiscalizar a execugdo do Plano Municipal de Cultura;

Opinar sobre 0 emprego dos recursos recebidos por instituigdes culturais através do Plano
Municipal de Cultura ¢ propor ao Chefe do Poder Executivo a abertura de sindicincia
quando entender conveniente:

Emitir parecer sobre assuntos ¢ questdes de natureza cultural que lhe sejam submetidos
pela Prefeitura Municipal, ou pelos 6rgdos competentes da sua administra¢do indireta na
area cultural do Municipio;

Opinar sobre convénios e incentiva-los, quando autorizados pelo Chefe do Poder
Executivo, visando a realizagdo de exposigdes, festivais, congressos de carater cientifico,
artistico e literario, ou intercambio cultural com outras entidades; participar em eventos e
agdes que tratem de assuntos de relevancia a area cultural.

Art. 18. A Diretoria, 6rgdo diretivo do CMPC, ¢ composta pelo Presidente e pelo Vice-




Parigrafo inico. A Secretaria do CMPC sera exercida por um de seus membros, eleito junto a
diretoria, e, se funciondrio pablico. gozard de disponibilidade da carga horéria disposta no
Regimento do CMPC para dedicar-se a este fim.

Art. 19. Ao Plendrio, composto por no minimo 50% (cingiienta por cento) dos membros
titulares do CMPC, compete avaliar e deliberar as questdes que lhe forem submetidas, na
execugdo das competéncias previstas no art. 17 desta Lei.

Art. 20. As Comissdes Tematicas e Grupos de Trabalho, formadas mediante necessidade
por membros titulares do CMPC, compete fornecer subsidios para tomadas de decisio do
Plenario, sobre temas transversais e emergenciais relacionados a area cultural.

Pardgrafo anico. O corpo técnico de 6rgdos do poder publico municipal poderé participar, sem
direito a voto, das Comissdes Técnicas e Grupos de Trabalho do CMPC, por solicitagio do
Presidente ao 6rgdio competente, sempre que se debater matéria ligada a respectiva repartigio.

Art. 21. Aos Foruns Setoriais, formados pelos participantes das pré-conferéncias setoriais
da Conferéncia Municipal de Cultura, compete fornecer subsidios para tomadas de decisdo do
Plendrio, em especial quanto a definigdo de politicas, diretrizes e estratégias dos respectivos
setores culturais previstos no art. 17,

CAPITULO IV
Da Conferéncia Municipal de Cultura

Art. 22. A Conferéncia Municipal de Cultura, aberta a participagdo de todos os cidaddos
barrasantanenses, compete:

I.  Avaliar o resultado das agdes propostas em edi¢des anteriores da Conferéncia Municipal
de Cultura;

II.  Subsidiar o Municipio, bem como seus respectivos Orgidos gestores, na definigdo das
diretrizes para elaboragdo do Plano Municipal de Cultura;

1.  Mapear a produgdo cultural de Barra de Santana, discutir suas peculiaridades,
contradigdes e necessidades, estabelecendo prioridades e metas:

IV.  Criar diretrizes pertinentes a demanda local, para subsidiar a elaboragdo do respectivo
Plano Municipal de Cultura, colaborando assim, para a integra¢do dos Sistemas
Municipal, Estadual e Nacional de Cultura;

V.  Colaborar ¢ incentivar a organizagio de redes sociais culturais em torno de planos e
metas comuns, bem como interagdo regional nas agdes artisticas e culturais, facilitando e
fortalecendo o estabelecimento de novas redes;

V1. Contribuir para a formagdo dos Sistemas Municipal, Estadual e Nacional de Informagdes
Culturais;

VII.  Mobilizar a sociedade, o poder publico e os meios de comunicagdio, para a importéncia da
cultura, bem como de suas manifestagdes, para o desenvolvimento sustentavel do
municipio, da regido e, notadamente do pais:



VIII.  Promover. ampliar e diversificar o acesso aos mecanismos de participagdo popular no
municipio, por meio de debates sobre as representagdes e os processos constitutivos da
identidade e diversidade cultural de Barra de Santana:

IX.  Consolidar os conceitos de cultura junto aos diversos setores da sociedade local:
X.  Identificar e fortalecer a transversalidade da cultura em relagdo as politicas publicas nas
trés instdncias governamentais: municipal, estadual e federal:
XI.  Reiterar a importéncia da Agenda 21 da Cultura como documento balizador das politicas
culturais;

XII. Eleger os representantes da sociedade civil para o Conselho Municipal de Politica
Cultural; Validar a participagdo de delegados para a Conferéncia Estadual de Cultura.
quando for o caso.

CAPITULO V
Do Fundo Municipal de Cultura - FMC

Art. 23. Fica instituido o Fundo Municipal de Cultura — FMC, pessoal juridica de direito
publico, com sede ¢ forma no Municipio de Barra de Santana, Estado da Paraiba. instrumento de
captagdo e aplicagio de recursos que tem por objetivo proporcionar recursos e meio de
financiamento para a¢des na area da cultura.

Art. 24. Constituirdo receitas do Fundo Municipal de Cultura — FMC:

. Recursos provenientes da transferéncia dos Fundos nacional e Estadual de Cultura;

I[I.  Dotagdes orgamentarias do Municipio e recursos adicionais que a lei estabelecer no
transcorrer de cada exercicio;

[II.  Doagdes, auxilios, contribuigdes, subvengdes e transferéncias de entidades nacionais e
internacionais, organizagdes governamentais e ndo-governamentais;

IV.  Receitas de aplicagdes financeiras do Fundo, realizadas na forma da lei;

V. As parcelas do produto de arrecadagdo de outras receitas proprias oriundas de
financiamentos das atividades econémicas, de prestagdo de servigos e de outras
transferéncias que o Fundo Municipal de Cultura — FMC tera direito a receber por forca
da lei e de convénios celebrados no setor;

VI.  Produtos de convénios firmados com outras entidades financiadoras;
VII.  Doagdes em espécie feitas diretamente ao Fundo;
VIII.  Outras receitas que venham a ser legalmente instituidas.

§ 1°. A dotagdo orgamentdria prevista para o 6rgdo executor da Administragdo Publica Municipal
responsavel pela cultura serd automaticamente transferida para a conta do Fundo Municipal de
Cultura - FMC, tdo sejam realizadas as receitas correspondentes.

§ 2°. Os recursos que compdem o Fundo serdo depositados em conta corrente especifica aberta
em institui¢do bancéria publica, sob a denominagdo Fundo Municipal de Cultura — FMC.

Art. 25. O Fundo Municipal de Cultura — FMC serda gerido pela Prefeitura, sob
orientagdo e controle do Conselho Municipal de Politica Cultural - CMPC.




§ 1°. A proposta orgamentdria do Fundo Municipal de Cultura — FMC constard do Plano
Plurianual do Municipio.

§ 2° O orgamento do Fundo Municipal de Cultura — FMC integrard o orcamento da Prefeitura
Municipal.

Art. 26. Os recursos do Fundo Municipal de Cultura — FMC poderdo ser aplicados em:

I. Financiamento total ou parcial de programas, projetos e servigos de fomento a cultura
desenvolvidos para Secretaria Municipal de Cultura — SECULT ou por Orgdos
conveniados;

II.  Pagamento pela prestagio de servigos a entidades conveniadas de direito piblico e
privado para a execugdo de projetos e programas especificos do setor de cultura;
I, Construgdo, reformas, ampliagdo, aquisi¢io ou locagdio de imoveis para prestagio de
servigos relativos a pratica cultural:
IV.  Desenvolvimento e aperfeicoamento dos instrumentos de gestdo, planejamento,
administragiio e controle das ag¢des de cultura no municipio;
V.  Desenvolvimentos de programas de capacitagiio e aperfeicoamento de recursos humanos
na drea da cultura;
VI.  Realizagio de eventos do calendério cultural do municipio aprovado pelo Conselho
Municipal de Politica Cultural - CMPC;

VIL.  Produgdes e eventos culturais, materializados através da apresentagio de proietos, dentro
das areas de: musica e danga: teatro, circo e 6pera; cinema, fotografia e video; literatura;
artes pldsticas e artes graficas; cultura popular e artesanato; acervo e patrimonio historico:
museologia: bibliotecas e telecentros de inclusdo digital.

Art. 27. O repasse de recursos para as entidades o organizagdes de fomento a cultura
devidamente registradas junto ao Cadastro Municipal de Informagdes e Indicadores Culturais
serd efetuado por intermédio do Fundo, de acordo com critérios regulamentados pelo Conselho
Municipal de Politica Cultural - CMPC,

Pardgrafo tnico. As transferéncias de recursos para organizagdes governamentais ¢ nio-
governamentais de fomento a Cultura se processardo mediante convénios, contratos, acordos.
ajustes e/ou similares, obedecendo a legislagdo vigente sobre a matéria e de conformidade com
0s programas, projetos e servigos aprovados pelo Conselho Municipal de Politica Cultural —
CMPC.

Art. 28. As contas ¢ os relatorios do gestor da Secretaria Municipal de Cultura —
SECULT serdo submetidos a apreciagdo anual, na sua forma analitica, por parte do Conselho
Municipal de Politica Cultural - CMPC, que emitirda um parecer conclusivo.

CAPITULO VI
Das Disposi¢des Gerais e Transitorias



Art. 29. O CMPC reunir-se-i ordinariamente uma vez por bimestre e,
extraordinariamente, por convocagdo do seu Presidente.

Art. 30. As decisdes do CMPC serdo tomadas por maioria simples de votos, a excegiio
das situagdes que exijam quorum qualificado. de acordo com o regimento interno.

Art. 31. Ao Presidente do CMPC cabera o voto de qualidade somente nas votagdes que
resultarem em empate.

Art. 32. A Secretaria Municipal de Cultura — SECULT prestard o apoio técnico e
administrativo ao CMPC.

Art. 33. Para atender as despesas decorrentes da implantagdo da presente Lei fica o Poder
Executivo autorizado a abrir, no presente exercicio, crédito adicional especial até o valor de R$
10.000,00 (dez mil reais) obedecidas as prescrigdes contidas na legislagdo federal pertinente.

Art. 34. O Presidente do CMPC solicitara ao Chefe do Poder Executivo, dentre os
servidores municipais, o apoio dos funciondrios que forem necessdrios & organizagio dos
SErvigos internos.

Art. 35. O Chefe do Poder Executivo regulamentara esta Lei no prazo de até 180 (cento e
oitenta) dias, contados da data em que entrar em vigor.

Art. 35. A presente Lei entrard em vigor na data de sua publicagdio, revogadas as

disposigdes em contrario, em especial aquelas contidas na Lei n® 154/2006, de 22 de dezembro
de 2006.

Barra de Santana, Paraiba, 11 de novembro de 2011.

Manoel
PREFEITO



