ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE BARRA DE SANTANA

Lei Municipal n°. 259/2012 Em, 04 de novembro de 2012.

Dispbe sobre a reformulagdo do Conselho Municipal de
Saude, conforme Resolugdo N° 453, de 10 de maio de 2012, do
Conselho Nacional de Saide e redefine sua composigéo,
competéncia e da outras providéncias.

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE BARRA DE SANTANA , Estado da
Paraiba, no uso de suas atribuicées legais, faz saber que a Camara Municipal de Vereadores
aprovou e eu sanciono a seguinte Lei.

CAPITULO |
DOS OBJETIVOS

Art. 1° - O Conselho Municipal de Saude, parte integrante da estrutura da Secretaria Municipal
de Saude, possui carater permanente e constitui-se em uma instancia deliberativa do Sistema
Unico de Salide - SUS no ambito do municipio e passarad a funcionar de acordo com as
determinacdes que seguem.

Art. 2° - Sdo competéncias do Conselho Municipal de Salude, sem prejuizo das fungdes do
Poder Legislativo Municipal:

| - Fortalecer a participagdo e o Controle Social no SUS, mobilizar e articular a sociedade de
forma permanente na defesa dos principios constitucionais que fundamentam o SUS.
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Il - Atuar na formulagdo e no controle da execugao da Politica de Saude do municipio;

Il —= Definir diretrizes, discutir e aprovar o Plano Municipal de Saude para o municipio e
proceder a revisao periodica, conforme as diversas situagdes epidemiologicas e a capacidade
organizacional dos servigos.

IV — Fiscalizar e acompanhar o desenvolvimento das agbes e dos servicos de saude e
encaminhar os indicios de denuncias aos respectivos orgaos, conforme a legislagao vigente;

V — Analisar, discutir e aprovar o Relatério de Gestdo Anual, com a prestagcdao de contas e
informagdes financeiras, repassadas em tempo habil aos conselheiros, e garantia do devido
assessoramento;

VI — Acompanhar, avaliar e fiscalizar os servicos de saude prestados a populagdo pelas
entidades conveniadas com o Sistema Unico de Satde no &mbito do municipio;

VIl — Estabelecer critérios quanto a localizagdo e tipo de unidades Prestadoras de Servigos
Publicos, Filantropicos e Privados;

VIlI- Convocar a Conferéncia Municipal de Satde, quando se fizer necessario;

IX— Definir critérios para a celebragao de convénios entre o Setor Publico e Privado no que diz
respeito a prestagdo de servigos de salde;

X — Elaborar o Regimento Interno do Conselho e outras normas de funcionamento.

X| — Estimular a participagdo popular nos trabalhos desenvolvidos pela Secretaria Municipal de
Saude,

Xl — Atualizar periodicamente as informag¢des sobre o Conselho de Salude no Sistema de

Acompanhamento dos Conselhos de Saude (SIACS)
CAPITULO 1I
COMPOSIGAO E FUNCIONAMENTO
SECAO |

DA COMPOSICAO

Art. 3° - O Conselho Municipal de Saude sera composto por 08 (oito) Membros titulares com
seus respectivos suplentes, na proporgdo de 25% entre o Governo e Prestadores de Servigos

de Saude do SUS, 25% para os Trabalhadores da area de Saude e 50% para os Usuarios do
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SUS, distribuidos da seguinte forma:




a) 25% de representacdo de govemno e prestadores de servicos de servicos privado,
conveniado ou sem fins lucrativos.
b) 25% de entidades representativas dos trabalhadores da area de saude;

c) 50% de entidades e movimentos representativos de usuarios

Paragrafo 1° - Sera considerada apta para fins de participagdo no Conselho Municipal de

Saude, a entidade comprovada através de documentos de sua existéncia legal.

Paragrafo 2° - A representacdo dos Trabalhadores da Saude das diversas categorias
existentes, bem como, os representantes dos usuarios do SUS serdo eleitos em Férum proprio,
e apresentados mediante o envio de Ata e ou Oficio das entidades, indicando seus respectivos
representantes.

Paragrafo 3° - O nimero de representantes dos Usuarios do SUS sera de 50% dos membros
do CMS, obedecendo a Lei 8.142/90.

Art. 4° - Os representantes do Governo serdo indicados pelo Governo Municipal e dos
Prestadores de Servigos de Saude serdo indicados por representantes da Instituicdo a que

pertence.
Paragrafo Unico — A cada titular correspondera um Suplente,

Ar.5° - Os membros titulares e suplentes serdo nomeados através de Portaria, pelo Prefeito
Municipal num prazo de 15 (quinze) dias.

Paragrafo 1° - O Secretario Municipal de Saide é membro nato do Conselho Municipal de
Saude.

Paragrafo 2° - O Presidente do Conselho Municipal de Salde sera eleito entre os seus
membros.

Art.6° - O mandato dos Conselheiros sera de 02 (dois) anos, com direito a recondugéo por igual
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periodo.




Paragrafo Unico — Ndo sera permitida a nomeagao do Conselheiro que tenha exercido dois

mandatos consecutivos.
Art®. 7° - O CMS reger-se-a pelas seguintes disposi¢des no que se refere a seus membros:

| - O exercicio da fungdo de Conselheiro ndo sera remunerada em nenhuma hipotese, por ser
considerada de relevancia publica;

Il - Os membros do CMS serdo substituidos caso faltem, sem justificativas, 03 (trés) reunides
consecutivas ou 06 (seis ) alternadas no periodo de um ano;

Ill - Cabe ao Conselheiro suplente substituir o conselheiro titular em seus impedimentos e faltas
ou sucedé-lo em caso de vaga até o término do mandato;

IV - Os membros do CMS poderdo ser substituidos mediante solicitagdo da entidade
acompanhada de ata da reunido.

SEGAO Il
DO FUNCIONAMENTO

Art.8° - O CMS tera o seu funcionamento regido pelas seguintes normas:

| - O 6rgédo de deliberagdo maxima é a plenaria;

I = O Plenario do Conselho de Saude se reunira, no minimo, a cada més e,

extraordinariamente, quando necessario, e tera como base o seu Regimento Interno. A pauta e

o material de apoio as reunides devem ser encaminhados aos conselheiros com antecedéncia

minima de 10 (dez) dias;

Il = As decisdes do Conselho de Saude serdo adotadas mediante quérum minimo (metade

mais um) dos seus integrantes, ressalvados os casos regimentais nos quais se exija quérum

especial, ou maioria qualificada de votos;

a) Entende-se por maioria simples o numero inteiro imediatamente superior a metade dos
membros presentes;

b) Entende-se por maioria absoluta o nimero inteiro imediatamente superior a metade de
membros do Conselho;

c) Entende-se por maioria qualificada 2/3 (dois tergos) do total de membro do Conselho;
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V - Qualquer alteragdo na organizagdo dos Conselhos de salide preservara o que esta
garantido em lei e deve ser proposta pelo proprio Conselho e votada em reunido plenaria, com
quérum qualificado, para depois ser alterada em seu Regimento Intemo e homologada pelo
gestor da esfera correspondente.

VI — A cada quadrimestre devera constar dos itens da pauta o pronunciamento do gestor, das
respectivas esferas de governo, para que faga a prestagao de contas, em relatorio detalhado,
sobre andamento do plano de saude, agenda da saude pactuada, relatério de gestdo, dados
sobre o montante e a forma de aplicagao dos recursos, as auditorias iniciadas e concluidas no
periodo, bem como a produgéo e a oferta de servigo na rede assistencial propria, contratada ou
conveniada, de acordo com o art. 12 da Lei n® 8.689/93 e com a Lei Complementar n°
141/2012;

VIl = O Pleno do Conselho de Saude devera manifestar-se por meio de resolugdes,
recomendaces, mogées e outros atos deliberativos. As resolugées serdo obrigatoriamente
homologadas pelo chefe do poder constituido em cada esfera de govemo, em um prazo de 30
(trinta) dias, dando-se-lhes publicidade oficial. Decorrido o prazo mencionado e ndo sendo
homologada a resolugdo e nem enviada justificativa pelo gestor ao Conselho de Saude com
proposta de alteragdo ou rejeicdo a ser apreciada na reunido seguinte, as entidades que
integram o Conselho de Saude podem buscar a validagado das resolugdes, recorrendo a justica
e ao Ministério Publico, quando necessario.

VIl - Cada Conselheiro tera direito a um voto por matéria em cada sessao plenaria;

Art. 9° - A Secretaria Municipal de Saude prestara apoio administrativo necessario para o
funcionamento do Conselho Municipal de Saude, disponibilizando um funcionario para assumir
a fungdo de Secretario Executivo e custeara as despesas dos Conselheiros Municipais de
Saude que venham participar de Curso de Capacitagdo de Conselheiros, Conferéncias de
Saude, entre outros eventos, desde que estejam representando algum evento relacionado ao
Conselho, por sua vez, ao Municipio;

Art. 10 - Para um melhor desempenho das fungdes o CMS podera recorrer a pessoa fisica ou
entidades da seguinte forma:

| — Consideram-se colaboradores as Instituicdes Formadoras de Recursos Humanos para a
Saude;

Il - Poderdo ser convidadas assessorias para assuntos especificos
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Art.11 - As sessOes plenarias ordinarias e extraordinarias deverdo ter divulgagdo ampla e
acesso assegurado ao publico.

Art.12 - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagao, ficando revogadas as disposicoes
anteriores.

Gabinete do Prefeito, 04 de novembro de 2012

Manoel Al de Andrade
stitucional



