Estado da Paraiba
Prefeitura Municipal de Barra de Santana
Gabinete da Prefeita — GAPRE

Lei Municipal N°. 503, de 20 de dezembro de 2024.

Regulamenta a concessédo de estagio no municipio

de Barra de Santana e da outras providéncias.

A PREFEITA CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE BARRA DE
SANTANA - PB, faco saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a
seguinte Lei.

Art. 1°. Mediante prévia e expressa autorizagdo do(a) Prefeito(a)
Municipal, e com limitagdo nos recursos disponiveis, poderdo os 6rgaos da
Administragdo Publica Municipal, que tenham condi¢cdes de proporcionar
experiéncia pratica na linha de sua formagéao, aceitar, como estagiarios, alunos
que estejam frequentando o ensino regular em instituicbes de educagéo

superior, de educagao profissional, de ensino médio e da educacao especial.

Paragrafo Gnico. Fica assegurado as pessoas portadoras de deficiéncia o
percentual de 10% (dez por cento), das vagas oferecidas pela parte
concedente do estagio.

Art. 2°. A aceitagdo dos estagiarios sera feita com observancia do
disposto na Lei Federal n® 11.788, de 25 de setembro de 2008.

Art. 3°. A realizagdo do estagio ndo acarretara vinculo empregaticio de
qualquer natureza e dar-se-a mediante termo de compromisso celebrado entre
o estudante e o Municipio, e com a interveniéncia obrigatéria da instituicao de
ensino e, se for o caso, do agente de integragédo, no qual devera constar, pelo

menos:

| — identificagdo do estagiario, da instituicdo de ensino, do agente de

integragdo, se houver, e do curso e/ou faculdade e seu nivel;
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Il — mengédo de que o estagio nao acarretara qualquer vinculo empregaticio;

lll — carga horaria semanal, distribuida nos horarios de funcionamento do 6rgéao
ou entidade e compativel com a horario escolar;

IV — duragao do estagio, o qual nao podera exceder a 2 (dois) anos, exceto
quando se tratar de estagiario portador de deficiéncia.

V — obrigacao de cumprir as normas disciplinares de trabalho e de preservar o
sigilo das informagoes a que tiver acesso;

VI — obrigacao de apresentar relatérios ao dirigente da unidade onde se realizar
o estagio, semestrais e final, sobre o desenvolvimento das tarefas que |he
forem cometidas;

VIl — assinaturas do estagiario e responsaveis pelo 6rgao ou entidade
concedente e pela instituicao de ensino;

VIl - condi¢des de desligamento do estagiario; e

IX — mencao do convénio ou contrato a que se vincula.

§ 1°. A celebragao do termo de compromisso sera também firmada pelo Agente

de Integracao, quando o Municipio utilizar desse auxiliar.

§ 2° Somente poderdo ser aceitos estudantes de cursos cujas areas estejam
relacionadas diretamente com as atividades, programas, planos e projetos
desenvolvidos pelo 6rgéo ou entidade nos quais se realizar o estagio.

§ 3° A aceitagdo de estagiarios s6 podera ser efetuada se houver prévia e
suficiente dotagao orgcamentaria constante do orcamento da parte concedente

do estagio.

Art. 4°. A jornada de atividade em estagio sera definida em comum
acordo entre a instituicdo de ensino, a parte concedente e o aluno estagiario ou
seu representante legal, devendo constar do termo de compromisso, ser

compativel com as atividades escolares e nao ultrapassar:
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| — 4 (quatro) horas diarias e 20 (vinte) horas semanais, no caso de estudantes
de educacgao especial;

Il - 6 (seis) horas diarias e 30 (trinta) horas semanais, no caso de estudantes
do ensino superior, da educagao profissional de nivel médio e do ensino médio

regular.

Paragrafo unico. Sera considerado, para efeito de calculo das horas de estagio

o controle da carga horaria do estagiario.

Art. 5° A jornada de atividades em estagio, a ser cumprida pelo
estudante, devera ser compativel com o seu horario escolar € com o horario da

parte em que venha a ocorrer o estagio.

Art. 6°. Serdo concedidos aos estagiarios dos 6rgaos da Administragéo
Pablica Municipal, nos casos de estagio nado obrigatérios, os seguintes
beneficios:

| - Bolsa-auxilio mensal no valor de:

a) R$ 700,00 (setecentos reais), se estudantes de educacdo especial, pela
carga horaria semanal de 20 (vinte) horas;

b) R$ 865,00 (oitocentos e sessenta e cinco reais), se estudantes de educagao
profissional de nivel médio e do ensino médio regular, pela carga horaria
semanal de 30 (trinta) horas;

Il - Auxilio-transporte, nos termos da Lei Federal n°® 7.418, de 16 de dezembro
de 1985, ou em pecunia, através de crédito em conta corrente ou via agente de
integragao ou outro meio previamente autorizado pela Administragao;

Il - Recesso remunerado.
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Paragrafo unico. Sera considerada, para efeito de calculo do pagamento da
bolsa, além, da proporcionalidade da jornada a que estiver submetido, a
frequéncia mensal do estagiario, deduzindo-se os dias de falta nao justificada e
a parcela de remuneragdo diaria, proporcional aos atrasos, auséncias

justificadas e saidas antecipadas.

Art. 7°. E assegurado ao estagiario, sempre que o estagio tenha
duracao igual ou superior a 1 (um) ano, periodo de recesso de 30 (trinta) dias,
a ser gozado preferencialmente durante suas férias escolares.

§ 71° O recesso de que trata este artigo devera ser remunerado quando o

estagiario receber bolsa ou outra forma de contraprestacao.

§ 2° Os dias de recesso previstos neste artigo serdo concedidos de maneira

proporcional, nos casos de o estagio ter duragao inferior a 1 (um) ano.

Art. 8°. Aplica-se ao estagiario a legislacdo relacionada a saude e
seguranga no trabalho, sendo sua implementacao de responsabilidade da parte
concedente do estagio.

Art. 9°. O seguro contra acidentes pessoais, de que trata o art. 9°, inciso
IV, da Lei n® 11.788, de 25 de setembro de 2008, sera contratado:

| — pelo 6rgao da Administracdo Publica, através de apodlice compativel com
valores de mercado, quando o compromisso de estagio for celebrado
diretamente com a instituicao de ensino;

Il - pelo agente de integragéo, quando o contrato de estagio for intermediado

por esse auxiliar.

Art. 10. Ocorrera o término do estagio:
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| — automaticamente, ao término de seu prazo;

Il — a qualquer tempo, de acordo com a conveniéncia e interesse da Parte
Concedente do estagio;

Ill — a pedido do estagiario;

IV — pela interrupgdo ou término do curso realizado na instituicdo de ensino a

gue pertenca o estagiario.

Art. 11. As despesas decorrentes da aplicacdo desta Lei correrdo a
conta das Dotacbes Orcamentarias previstas em cada ano na respectiva Lei

Orcamentaria.
Art. 12. Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogadas

as disposicées em contrario.

Gabinete da Prefeita Municipal de Barra de Santana, Estado da Paraiba, em 20
de dezembro de 2024.

CACIL OPES DE ANDRADE

Prefeita Constitucional
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