Estado da Paraiba
Prefeitura Municipal de Barra de Santana
Gabinete do Prefeito — GAPRE

Secretaria Municipal de Educagdo — SEMEC
DECRETO N° 29, de 28 de novembro de 2025

Regulamenta a concessdo do Prémio Professor Paulo
Freire de Desempenho e Boas Praticas Educacionais
para os profissionais da educagdo publica municipal,
conforme disciplinado pela Lei Municipal n°. 209, de 10 de

novembro de 2009.

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE BARRA DE SANTANA,
Estado da Paraiba, no uso de suas atribuigbes legais, conferidas pela Lei

Organica Municipal e,

Considerando a necessidade de incentivar a melhoria dos niveis de educacao
do Municipio para a consecuc¢ao dos objetivos desta politica publica de primeira

grandeza dos municipios;

DECRETA:

Art. 1°. Fica regulamentado, no ambito da Rede Publica Municipal de
Ensino, o Prémio Professor Paulo Freire de Desempenho e Boas Praticas
Educacionais, criado pela Lei Municipal n°. 209, de 10 de novembro de 2009,
com a finalidade de incentivar, reconhecer e valorizar o empenho dos
estudantes, professores, coordenadores pedagdgicos e gestores escolares que
se destacarem nos resultados de avaliagbes externas oficiais e avaliagbes

internas especificas para este propésito, tais como:

I. SIAVE - Sistema de Avaliagdo da Educagdo Basica do Estado da
Paraiba (SIAVE-PB);
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Il.  SAEB/IDEB (Sistema de Avaliacdo da Educacdo Basica / indice de
Desenvolvimento da Educacao Basica);
. CNCA (Compromisso Nacional da Crianga Alfabetizada);
IV.  Avaliagéo interna SAEBS (Sistema de Avaliagdo Educacional de Barra
de Santana), da propria da Secretaria Municipal de Educagéo;
V. Outras avaliagdes externas oficiais instituidas pelo MEC, INEP, SEE/PB.

Art. 2°. O Prémio tera como principios:

I. A valorizagao da aprendizagem e do protagonismo estudantil;
II. A valorizagao docente com base em merito e compromisso pedagogico;

lll. O estimulo ao trabalho coletivo e a gestao escolar participativa;

IV. O estimulo a integragdao dos estudantes, professores, coordenadores
pedagogicos e gestores escolares no processo de aprendizagem e
qualidade da educagao;

V. A promogao da equidade e do compromisso com os direitos de

aprendizagem.

Art. 3° Os prémios poderao ser concedidos anualmente, nas seguintes

categorias:

I. Professores que apresentarem praticas pedagdgicas exitosas,
comprovadas por resultados da turma ou da unidade escolar,
Il.  Escolas e equipes gestoras (dire¢do e coordenacao) que demonstrarem

avancos significativos em relagdo as metas educacionais estabelecidas.

§ 1° A premiacao sera concedida as turmas que atingirem 80% (oitenta por

cento) dos alunos no nivel 4 nas avaliagées objetivas interna e/ou externa.
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§ 2°. As metas e critérios de avaliacdo que trata o artigo deve ser definida por
meio de regulamento proprio, por meio de ato da Secretaria Municipal de
Educacéo.

Art. 4°. As premiacdes poderao ser concedidas por meio de:

I.  Certificados de reconhecimento publico;

ll.  Premiagdes em dinheiro (respeitados os limites legais e orgamentarios);
Ill.  Materiais pedagégicos, tecnologicos ou culturais;
IV. Viagens pedagogicas, visitas técnicas, entre outros;

V. Concessdo, equipamentos tecnologicos  (tablets, notebooks,

smartphones).

Art. 5°. O Prémio Professor Paulo Freire de Desempenho e Boas

Praticas Educacionais:

I.  Nao tem natureza salarial ou remuneratoria;

Il.  Nao se incorporara, para quaisquer efeitos, aos vencimentos ou
proventos e sobre eles nao incidira vantagem alguma a que faga jus o
servidor, vedada, assim, sua utilizagao, sob qualquer forma, para célculo
simultaneo que importe em acréscimo de outras vantagens pecuniarias.

lll.  Nao serdo computados para efeitos do calculo do 13° (décimo terceiro)
salario;

IV.  Nao constituira base de calculo das contribuigdes previdenciarias.

Art. 6°. O Prémio de Desempenho e Boas Praticas Educacionais de que

trata este Decreto ndo sera concedido aos servidores:

I.  Aposentados e aos pensionistas;
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Il.  Aos profissionais que, embora preencham todos os requisitos para sua
percepcgao, tiverem sofrido penalidades aplicadas em decorréncia de
procedimento disciplinar, no ano do pagamento, na forma da legislagao
vigente;

lll.  Aos que tiverem frequéncia menor que 80% (oitenta por cento) de todo o
ano letivo, na turma avaliada;

IV. Aos que estejam em gozo de licenga, de qualquer natureza, nos ultimos
12 (doze) meses.

Art. 7°. Para fazer jus ao recebimento do Prémio de Desempenho e
Boas Praticas Educacionais, os profissionais da educag¢do devem atingir as

seguintes metas:

|. Para as turmas do 1° e 2° ano: pelo menos 80% os alunos deverao
atingir o nivel 4 nas avaliagbes objetivas de Lingua Portuguesa e
Matematica e na avaliagao de Fluéncia;

Il. Para as turmas do 3° ao 9° ano: pelo menos 70% os alunos deveréo
atingir o nivel 4 nas avaliagbes objetivas de Lingua Portuguesa e
Matematica,

Ill.  Nas provas objetivas, percentual minimo de participagao dos alunos
devera ser de 90%.

Paragrafo Gnico. A premiacao aos servidores efetivos e contratados que
exercam o cargo de Professor do Magistério Publico Municipal (Classes PA ou

PB) para o ano letivo de 2025, caso cumprido os requisitos, tera o valor de:

a) R$ 1.300,00 (mil trezentos reais) aos profissionais que se aproximarem
em, no minimo, 90% do cumprimento da meta;
b) R$ 1.900,00 (mil novecentos reais) aos profissionais que atingirem as

metas, e;
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c) R$ 2.600,00 (dois mil seiscentos reais) aos profissionais que superarem

as metas, em no minimo 10%.

Art. 8°. A avaliagdo objetiva de desempenho para a verificagdo do
cumprimento das metas sera realizada pela Secretaria Municipal de Educacéo,
com base na avaliagao interna SAEBS — Sistema de Avaliacao Educacional de
Barra de Santana, como também com base nas avaliagdes externas em regime
de colaboragdo do Governo do Estado da Paraiba — SIAVE, do Programa
Compromisso Nacional Crianga Alfabetizada — CNCA e a Escola das
Adolescéncias do Governo Federal, nas turmas do 1° ao 9° ano do Ensino

Fundamental, seguindo os critérios estabelecidos neste Decreto.

Art. 9°. As despesas com a execugdo desta lei correrao por conta das
cotagdes orcamentarias proprias, suplementadas, se necessario, na forma da

Lei Orgcamentaria de cada ano fiscal-financeiro.

Art. 10°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao,
produzindo efeitos a partir de 1° de janeiro de 2026, ficando revogadas as

disposicées em contrario.
Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Barra de Santana, Estado da Paraiba, em 28
de novembro de 2025.

CLEOCELIO NAZARENO BARRETO
Prefeito Constitucional
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ANEXO UNICO - RESUMO DE CRITERIOS

Prémio Professor Paulo Freire de Desempenho e Boas Praticas Educacionais

Para fins da premiacao, devem ser observados os seguintes parametros e

Turmas de
Alfabetizacao 1° e 2°
ano do Ensino
Fundamental

metas:

Para as turmas do 1° e 2° ano: 80%
dos alunos deverao atingir o nivel 4
nas avaliagées de:

Fluéncias;

Desempenho na avaliagao
interna e/ou externa objetiva
de Lingua Portuguesa do
SAEBS - Sistema de
Avaliagdo Educacional de
Barra de Santana,

Desempenho na avaliagédo
interna efou externa objetiva
de Matematica do SAEBS-

Sistema de Avaliagao
Educacional de Barra de
Santana,

Nas provas objetivas,
percentual minimo de
participagdo dos alunos

devera ser de 90%

Materiais pedagogicos,
tecnolégicos ou
culturais, tais como
livros, Kkits escolares,
recursos didaticos,
viagens pedagdgicas,
dentre outros materiais
que contribuam para o
processo de ensino
aprendizagem.
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Para fins da premiagao, devem ser observados os seguintes parametros e

Turmas do 3° ao 9°
ano do Ensino
Fundamental

metas:

Para as turmas do 3° a 9° ano: 70%
dos alunos deverao atingir o nivel 4
nas avaliagdes de:

Fluéncias;

Desempenho na avaliagado
interna e/ou externa objetiva
de Lingua Portuguesa do
SAEBS - Sistema de
Avaliacdo Educacional de
Barra de Santana,

Desempenho na avaliagao
interna e/ou externa objetiva
de Matematica do SAEBS-

Sistema de Avaliagao
Educacional de Barra de
Santana,

Nas provas objetivas,
percentual minimo de
participagdo dos  alunos

devera ser de 90%

Equipamentos

tecnologicos, que
contrbuam para o
processo de ensino

aprendizagem, viagens
pedagogicas ou visitas
técnicas

Pago Municipal Vereador Antonio Gomes de Aquino — Rua José Bernardo de Moura, n2. 215, Centro
Barra de Santana/PB — CEP: 58.458-000 — Telefone: (83) 3346-1066 — www.barradesantana.pb.gov.br




Estado da Paraiba
Prefeitura Municipal de Barra de Santana
Gabinete do Prefeito — GAPRE

Secretaria Municipal de Educagdo — SEMEC

Para fins da premiagao, devem ser observados os seguintes parametros e

metas:
Professor O professor sera premiado uma | R$ 1.300,00 (mil

Unica vez, e apenas recebera a|trezentos reais) aos
premiagdo caso, no minimo, 80% | profissionais que se
da turma que ministra aula atinja o | aproximarem em, no
nivel 4 nas avaliacdes objetivas. minimo, 90% do
cumprimento da meta;
R$ 1.900,00 (mil
novecentos reais) aos
profissionais que
atingirem as metas, e;
R$ 2.600,00 (dois mil
seiscentos reais) aos
profissionais que
superarem as metas,
em no minimo 10%.

R$ 2.600,00 (dois mil
seiscentos reais),
quando mais de 80%
das turmas de sua
escola atingirem a meta.

Diretores Escolar, | Equipes gestoras serdo premiadas
Vice-diretor escolar | quando 80% das turmas de sua
coordenadores escola atingirem as metas.

Gabinete do Prefeito Municipal de Barra de Santana, Estado da Paraiba, em 28
de novembro de 2025.

@Jwv Mo e

CLEOCELIO NAZARENO BARRETO
Prefeito Constitucional
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Construindo um nowvo tempo

LEI MUNICIPAL N". 209/2009, de 10 de Novembro de 2009,

AUTORIZA O PODER EXECUTIVO MUNICIPAL A
INSTITUIR O PREMIO PROFESSOR PAULO
FREIRE. NO AMBITO DA REDE PUBLICA
MUNICIPAL. DE ENSINO E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O Prefeito Municipal de Barra de Santana. Estado da Paraiba, Fago saber que a
Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Ler

Art. 1° Fica o Chefe do Poder Executivo Municipal autorizado a instituir o
Prémio “PROFESSOR PAULO FREIRE", no ambito da Rede Publica Municipal de
Ensino, o qual serd desenvolvido pela Secretania Municipal de Educagio.

Art. 2°. O objetuvo do Prémio é melhorar a qualidade do ensino na Rede
Municipal, estimulando os servidores ocupantes de cargos do Grupo Ocupacional do
Magistério a abordar novas situagdes de aprendizagem para o aluno, bem como aplicar
diferentes possibilidades de ampliagio do conhecimento.

Art. 3°. A premiaglio serd concedida aos servidores ocupantes de cargos do
Grupo Ocupacional do Magistério que atuam na Educagio Infantil ¢ Ensino
Fundamental dos Centros de Educagiio Infantil e Escolas da Rede Publica Municipal de
Ensino.

Art. 4°. A despesa decorrente desta Lei sera acolhida no orgamento vigente, por
conta da Secretaria Municipal de Educagio

Art. 5°. A regulamentagio do Prémio “Professor Paulo Freire”, bem como as
datas de inscrigdes, premiagdes ofertadas serio baixadas por Decreto do Executivo e
divulgados pela Secretania Municipal de Educagio

Art. 6°. Esta Lei entra em vigor na data da sua publicagio.

Gabinete do Prefeito, 10 de novembro de 2009

MANOEL AL A DE ANDRADE
Prefentd Constitucional




