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Encontramos nas tuas origens
De escravos e desbravadores

De caboclos e tribos indigenas
A heranga de grandes valores.

Onde os indios fizeram parada
A natureza criou um altar
Escrituras antigas registram
Teus anseios para prosperar.

Fostes vila, um centro de apoio
Pela sua localizagdo

O teu prémio foi a liberdade

De teu povo, teu céu e teu chao.

Barra de Santana leito onde habita
Es a musa que inspira paz e poesia
Barra de Santana leito onde habita
A alegria, paz, amor e poesia.

Suas fontes de renda e de vida
Pecuaria e agricultura.

Na juncdo de passado e presente
Tua histéria exala cultura.

A caatinga é a tua flora

Pra tua fauna o mais belo rincao.
Paraiba e Bodocongé:

Sao os rios que cortam teu chao.

Hoje tens pequenina Rainha.

No teu povo a tua grandeza,

Desta forma as grandes conquistas
[rao vir, por amor, com certeza.

Barra de Santana leito onde habita
Es amusa que inspira paz e poesia
Barra de Santana leito onde habita
A alegria, paz, amor e poesia.
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APRESENTACAO

A Educacgao é um direito inerente ao ser humano e a partir deste direito a escola formal
apresenta-se como uma instituicdo que ajuda na constru¢do de um cidadao que

intervém na sociedade de forma positiva.

Em consonancia com os Planos Nacional e Estadual (Estado da Paraiba) a Secretaria
Municipal de Educagao, junto ao Conselho Municipal de Educagdo e representantes da
sociedade civil de Barra de Santana - PB, elaborou este Plano Municipal de Educacao
que norteara as politicas publicas do municipio durante os dez préximos anos, pois
sendo uma politica de estado, este permite realizar uma andlise da educacao formal
oferecida pelo municipio e criar metas e estratégias tendo como diretrizes a
erradicacdo do analfabetismo, a universalizacao do atendimento escolar, a valorizacdo
dos profissionais da educacao, a promoc¢do dos principios do respeito aos direitos
humanos, a diversidade e a sustentabilidade socioambiental, a formacao para o
trabalho e para a cidadania, com énfase nos valores morais e éticos em que se
fundamenta a sociedade e a promocao do principio da gestao democratica da educagao

publica.




I. ASPECTOS GERAIS DO MUNICiPIO DE BARRA DE SANTANA-PB

Localizada no Cariri Oriental, Barra de Santana situa-se na regido geografica
caracterizada pela vegetacdo da Caatinga, poligono da seca. Seus primeiros
habitantes remontam aos indios Cariris, cujos vestigios histéricos podem ser

encontrados nas pinturas rupestres do Sitio Arqueolégico da Pedra do Altar.

Pela sua localizacdo, Barra de Santana surgiu em fins do século XVII e nos moldes
das tradicionais formag¢des dos nucleos populacionais da época, os quais eram
constituidos de senhores escravocratas que se apossavam das terras indigenas
usando a violéncia, cuja missdo se justificava pelo viés da fé que professavam

construindo logo uma capela.

Segundo relatos orais, as primeiras habitacdes surgiram em torno do terreno da

Capela construida pelo Padre Ibiapina, hoje a Igreja da Paréquia de Senhora Santa

Ana, cujas terras teriam sido doadas pela familia Alvino.

Nos primeiros registros, o lugar inicialmente era denominado de Vila de Bodocongd.
Com a emancipac¢do de Boqueirdo, do Municipio de Cabaceiras, a Vila de Bodocongdé
passou a condigdo de Distrito do municipio de Boqueirdo. S6 em 29 de abril de 1994
com a Lei Estadual n° 5.925, o Distrito emancipou-se e passou a denominar-se de
Barra de Santana, em homenagem a padroeira. Limitando-se ao norte com
Municipio de Caturité e o Municipio de Queimadas; ao Leste com o Municipio de
Gado Bravo; ao sul com os Municipios de Santa Cecilia, Alcantil e Riacho de Santo
Anto6nio; e ao Oeste com o Municipio de Boqueirdo. De acordo com dados do IBGE,
atualmente o municipio apresenta area territorial de 376,912 km? e densidade

demografica de 21,77 hab/km?-.

A presenca da maioria da populacdo na zona rural do municipio justifica-se pela
predominante producao agropecudria, sendo atualmente um dos maiores
produtores de leite da microrregido do Cariri Oriental, tal destaque atribui-se ao
crescente desenvolvimento da qualidade do rebanho promovido através da criacao

da Associacao dos Produtores de Leite Conscientes do Vale do Médio Paraiba -




APLEV, que tem fomentado parcerias oferecendo apoio técnico e substanciando o

melhoramento genético do rebanho leiteiro.

Tabela 1: Distribuicao da popula¢cdo do municipio de Barra de Santana, PB - Censo

2010

Populacao residente 8.206 pessoas

Populacao residente - Homens 4.147 pessoas

Populacao residente — Mulheres 4.059 pessoas

Populacao residente alfabetizada 5.499 pessoas

Populagao residente rural 7.475 pessoas

Populacgao residente urbana 731 pessoas

Fonte: IBGE - Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica

Quanto a producdo industrial, podemos destacar o fabrico artesanal do
queijo e de outros derivados do leite e a produc¢do de bandeiras decorativas, sendo
conhecida regionalmente como cidade “Terra das bandeiras”. Na agricultura,
persiste a producao de base familiar com predominancia das culturas de milho e
feijdo. No que diz respeito ao comércio, ainda podemos destacar a existéncia de
farmacia, 6tica, mercadinhos, padarias, pizzarias, lanchonetes e bares espalhados
pela zona urbana e rural. No setor de servicos encontramos Agéncia Bancadria,

Correios e Casa Lotérica.

II- DIAGNOSTICO DA EDUCACAO

Educacao é um direito universal do ser humano e dever de toda a sociedade. A
educacao perpassa por todas as instituicdes sociais, iniciando no seio da familiar e
continuando pela educacdo escolar, representado e garantido pela Unido, Estados da

Federacao e Municipio.

Barra de Santana tem, ao longo dos anos, investido na educagdo realizando concursos
publicos e formacgdes inicial e continuada com os profissionais da educacgao, além de
garantir transporte publico e de realizar parcerias e convénios com os governos

estadual e federal.




Atualmente, a Secretaria Municipal de Educacdo desenvolve suas acdes visando a
qualidade e a exceléncia da educagdo através do desenvolvimento de projetos
educacionais voltados para temas como: Leitura e Escrita, Familia, Meio Ambiente,
Saude, Cidadania, e programas como o PAR - Programa de A¢des Articuladas, PNATE
- Programa Nacional de Transporte Escolar garantindo o transporte dos alunos,
PNLD - Programa Nacional do Livro Didatico garantindo o acesso ao Livro Didatico a

todos os alunos das escolas do municipio, PDDE - Programa Nacional Dinheiro Direto

da Escola (Escola Acessivel, Agua na Escola, Escola do Campo, Escola Sustentavel, PDE

Qualidade, Mais Cultura na Escola, Atleta na Escola), PME - Programa Mais Educacao,
PSE - Programa Saude na Escola, PNAIC - Programa Nacional de Alfabetizacdo na
Idade Certa, PBF - Programa Bolsa Familia e PNAE - Programa Nacional de
Alimentacao Escolar garantindo a aquisi¢cdo, por meio de procedimento licitatério, e

a distribuicao da merenda escolar.

Apesar dos esforcos realizados pelo municipio em garantir as condi¢des para o
desenvolvimento de um ensino de qualidade e de permitir o ingresso do aluno
durante todo o ano letivo desde que o mesmo venha transferido de outra instituigao
de ensino, a rede municipal vem observando uma redug¢ao no nimero de matriculas.
Tal fato justifica-se pela tendéncia nacional de controle da natalidade com a redugao
do namero de filhos das familias, como também pela saida de moradores do
municipio para cidades vizinhas em busca de melhores condi¢oes de vida e de

trabalho.

Atualmente, o municipio conta com 40 escolas publicas sendo 39 da rede municipal e
1 da rede estadual. No entanto, das 39 escolas municipais 18 encontram-se com as
atividades paralisadas devido a falta das condigdes minimas de funcionamento, a

dificuldade de acesso a escola e/ou ao namero reduzido de alunos.

Em 2015, a rede municipal esta atendendo apenas aos alunos da Educacao Infantil e
Ensino Fundamental, os quais estao distribuidos em 1 creche que atende do Bercario
ao Pré Il e 20 escolas que atendem do Pré I ao 92 ano do Ensino Fundamental,

conforme tabela abaixo:




Tabela 2: Numero de Alunos Matriculados na Rede Municipal em 2015.

Etapas EDUCACAO INFANTIL ENSINO FUNDAMENTAL

Furmas |Ber¢. [Mat. Mat. |Pré |Pré 32 (492 |5° |62 |7°
I 11 | 11

NUmero 321 Alunos Matriculados 1322 Alunos Matriculados

Total 1643 Alunos Matriculados

Fonte: Dados da Secretaria Municipal de Educagao

EDUCACAO INFANTIL

A Lei de Diretrizes e Bases 9.394/96 em seu artigo 29° define a Educagao Infantil
como primeira etapa da Educacio Basica, tendo como finalidade o desenvolvimento
integral da crianca até os seis anos de idade, em seus aspectos fisicos, psicoldgicos,

intelectual e social, complementando a agdo da familia e da comunidade.

Considerando que a Educacao Infantil é a base do processo educativo, vale ressaltar
a importancia das instituicdes da Educacdo Infantil atuar numa perspectiva de
desenvolver uma rotina pedagégica trabalhando a identidade e a autonomia,
proporcionando atividades lidicas como brincar, imitar, experimentar, observar,
imaginar e questionar, ou seja, vivenciar em sua plenitude momentos de construcao

do seu proprio conhecimento.

Um dos grandes desafios da Educacao Infantil é construir a identidade e autonomia
das criangcas em creches através do convivio e da interacdo uns com os outros,
explorando o ambiente de diversas formas. Desde muito cedo a crianca reconhece
sua imagem, aprende a se comunicar e realiza certas agdes com autonomia, outro
principio basico da Educagao Infantil. A autonomia é desenvolvida a partir do
momento que os pequenos sao encorajados a tomar decisdes por si proprias, mas
levando em conta regras e valores apresentados pelo professor, como: autocuidar-
se, saber se vestir, alimentar-se, calgar os sapatos, cuidar do material de estudo,

entre outras habilidades que vao sendo adquiridas durante todo processo educativo,
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como aprender uma linguagem, formar seu pensamento simbélico e se tornar um

ser sociavel.

A Educagdo Infantil no municipio de Barra de Santana tem conquistado
transformacdes importantes para a expansao do direito social da crianga, desde a
sua implanta¢do no municipio, uma vez que é dever do estado responsabilizar-se
pela gratuidade e qualidade da Educagao infantil, garantindo a crianga o direito de
ingressar em creches e pré-escolas da rede municipal de ensino independente do

contexto social em que esta inserido.

Hoje, o municipio de Barra de Santana, dispde de seiscentas e oitenta criancas em
idade de creche e pré-escola. Destas, trezentas e vinte e uma ja estao matriculadas
na rede municipal de ensino em creches e pré-escolas. Conforme a tabela descreve

abaixo:

Tabela 3: Numero de Alunos Matriculados na Educacao Infantil.

Educacdo Infantil na Rede Municipal em 2015.

Turmas Bereg. Mat. I Mat. Prél
I
Nuamero de alunos 32 30 123

Total 321 Alunos Matriculados

Fonte: Dados da Secretaria Municipal de Educacgao

Devido o municipio disponibilizar de apenas de uma creche e da grande extensdo
geografica, ndo conseguimos atender a demanda de criancas em idade de creche que
residem em localidades distantes da zona urbana apresentando, assim, a

necessidade da construcdo de novas creches e pré-escolas para atender a demanda.

Vale ressaltar que o municipio tem tentado buscar melhorias para melhor atender o

publico infantil.

Quanto ao quadro dos professores do municipio que atuam na Educagdo Infantil,
todos possuem nivel superior e a maioria ja cursou pds-graduacdo. No entanto,

destacamos a relevancia de formagao continuada, uma vez que na profissdo docente
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devemos estar em permanentes grupos de estudo, aperfeicoando nossa pratica e

ampliando o nosso campo de conhecimento.

Como na realidade do municipio, as turmas, em sua maioria, sdo multiseriadas os
professores precisam de formacgdes direcionadas a Educacdo Infantil para
desempenhar um trabalho de qualidade e, conseqiientemente, um ensino e uma
aprendizagem de qualidade, que sao direitos da crianca. Atualmente, essas
formacbes ndo vém acontecendo, ha apenas os planejamentos bimestrais
promovidos pela Secretaria de Educacdo e o acompanhamento do trabalho

pedagogico do professor sob a responsabilidade da coordenagao pedagogica.

Diante do exposto, as conquistas ocorridas no nosso municipio em relagdo a
Educacao Infantil foram relevantes para a transformacgdo do ensino infantil, uma vez
que em décadas passadas essa pratica ndo era tdo valorizada. Porém, apesar dos
avangos e conquistas muito ainda se tem a melhorar para que possamos atender
todas as criangas em idade creche e, assim, melhorar ainda mais a qualidade do

processo ensino-aprendizagem a ser oferecido no municipio de Barra de Santana.

ENSINO FUNDAMENTAL

Sendo um direito garantido pela Constituicdo Federal que afirma em seu artigo 208
“0 Ensino Fundamental é obrigatorio e se traduz como um direito publico subjetivo
de cada um e como dever do Estado e da familia” o qual abrange a populacao de 6 a
14 anos de idade. A Resolugdo N° 7 de 2010 do Conselho Nacional de Educagao -
CNE, ressalta que o Ensino Fundamental de 9 anos deve comprometer-se com uma
educacdo com qualidade social igualmente entendida como direito humano. Em

seus fundamentos, as Diretrizes Curriculares Nacionais salientam:

§ 2- A educacgao de qualidade como direito fundamental é antes de tudo, relevante,
pertinente e equitativa.

I - A relevancia reporta-se a promocao de aprendizagens significativas do ponto de

vista das exigéncias sociais e desenvolvimento pessoal.
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I - A pertinéncia refere-se a possibilidade de atender as necessidades e as
caracteristicas dos estudantes de diversos contextos sociais e culturais e com
diferentes capacidades e interesses.

III - A equidade alude a importancia de tratar de forma diferenciada o que se

apresenta como desigual no ponto de vista de partida com vistas a obter

desenvolvimento e aprendizagem equiparaveis assegurando a todos a igualdade de

direito a educacao.

Em Barra de Santana, o Ensino Fundamental de 9 anos foi aderido e implementado
a partir do ano de 2007 na rede municipal. Atualmente, de forma mais organizada,
atende a todas as criancas e adolescentes com idade entre 6 e 14 anos. Possui 20
escolas ofertando o Ensino Fundamental sendo 1 na Zona Urbana e 19 na Zona
Rural. Juntas estas escolas perfazem um total de 1. 322 alunos matriculados do 1°

a0 9° ano em 2015.

Tabela 4: Numero de Alunos Matriculados no Ensino Fundamental na Rede

Municipal em 2015.

Etapa Ensino Fundamental

Anos 39 | 49 | 52 | 62 | 7°
Numero de alunos 162 | 150 | 175 | 216 | 174
Total 1. 322 Alunos Matriculados

Fonte: Dados da Secretaria Municipal de Educagao

Por ser um municipio grande em extensdo geografica, ha escolas com um niimero
reduzido de matriculas, sendo necessario, em alguns momentos o remanejamento
desses alunos para escolas mais préoximas. Mesmo com a desativacao de algumas
unidades de ensino na zona rural e sendo ofertado transporte escolar aos alunos
para outra escola dentro do municipio ainda permanece em 16 de nossas escolas o
funcionamento de salas de aula de forma multisseriada ou multietapa, ou seja,
turmas de alunos com idades e niveis educacionais diversos que sao instruidos por
um mesmo professor (da Educacdo Infantil - 04/05 anos ao 5° ano - 10 anos e
aquelas agrupadas de Educacdo Infantil ao 2° ano e de 3° ao 5° ano). Esta é uma

realidade bastante adversa, haja vista o uso do tempo para elaboracao e realizacao
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das atividades diversificadas, e, sobretudo, atendimento individual ao aluno. Esta
realidade proporciona um ensino-aprendizagem com lacunas, pois as habilidades,
competéncias e os conhecimentos de cada ano de estudo nao sdo garantidos

conforme recomenda as Diretrizes Nacionais da Educacao.

Nas turmas seriadas quanto multisseriadas existem alunos com necessidades
especiais diversas, além daqueles que ndo demonstram atitudes valorativas pela
educacdo formal. Estes entraves geram problemas como os altos indices de
reprovacao e evasao escolar, principalmente, nos anos finais do ensino fundamental,
gerando outro problema identificado como um sério agravante no processo de
ensino-aprendizagem do municipio: a distor¢do idade/série. Isto é ratificado
segundo o censo 2010 quando apresenta em seus dados alunos com idade acima dos
15 anos representando uma porcentagem de 11,48% do 1° ao 5° ano e 26,11% do

6° ao 9° ano (Fonte: Ministério da Saude/SIAB).

Algumas medidas foram tomadas a fim de elevar a qualidade da educacao no
municipio, como a polarizacdo de algumas escolas para diminuir as turmas
multisseriadas; o acompanhamento pedagdgico mensal, quinzenal e algumas vezes
semanal realizado pelas coordenadoras; os planejamentos bimestrais; as
orientacOes didaticas para atender a heterogeneidade de cada turma; a adesdo aos
projetos de formagdes continuadas do Governo Federal como PROFA, PRALER,
GESTAR, PNAIC, PRO-LETRAMENTO e parcerias entre o municipio e as instituicdes
formadoras como a Universidade Estadual da Paraiba - UEPB, Universidade Federal
de Campina Grande -UFCG e Universidade Federal da Paraiba - UFPB e outras
formagdes continuadas sistemdaticas promovidas pela equipe pedagdgica da

Secretaria Municipal de Educacao.

Apesar da adogdo dessas medidas evidenciam-se resultados que nao correspondem
ao desejado, pois os niveis de aprendizagem dos alunos apresentados nos
instrumentos de avaliacdo institucional e nacional demonstram um avanco infimo e

pouco satisfatorio conforme a tabela a seguir:

Tabela 5: Resultados do IDEB no Municipio de Barra de Santana-PB/ Anos Iniciais.




Anos

Metas Projetadas
Ideb Observado
Fonte: INEP/MEC

Tabela 6: Resultados do IDEB no Municipio de Barra de Santana-PB/ Anos Finais.
Anos 2005 2007 2009 2011 2013
Metas Projetadas - 2.3 2.5 2.7 3.1
Ideb Observado 2.3 3.2 3.2 2.8 2.8
Fonte: INEP/MEC

Conforme os dados apresentados nas tabelas acima percebemos a necessidade do
desenvolvimento de estratégias junto as escolas, professores, alunos e responsaveis
para a elevacdo desses nimeros. Dessa forma, estaremos reconhecendo a crianga e
0 jovem como seres de direitos, com a prerrogativa de que todos podem aprender,
garantindo a apropriacdo do conhecimento para uma trajetdria escolar de sucesso
através da adocao de medidas eficazes para correcao da distor¢do idade/série,

aumento dos indices de aprovac¢do, reducdo da evasdo e retencdo escolar e

ampliacdo do nimero de escolas que funcionam em tempo integral. E necessario

também desenvolver estratégias de corre¢do de fluxo, otimizar o aproveitamento do
tempo escolar, garantir o funcionamento da gestao democratica e compartilhada no
processo educacional valorizando a participagdo da comunidade escolar através dos
conselhos escolares e conceder autonomia para as unidades educacionais para se
organizarem em funcdo da legislacdo vigente, considerando as orienta¢des do

Sistema Municipal e Conselho Municipal de Educacao.

E imprescindivel politicas ptblicas indutoras de transformacdes na estrutura da
escola, na (re) organizacao e (re) significacdo nas formas de ensinar, intervir e
mediar a aprendizagem, avaliar e valorizar o tempo escolar e a construcdao de uma
escola que promova a cidadania, inclusdo, solidariedade e que vislumbre o
desenvolvimento humano em seus aspectos culturais, sociais, politicos e cognitivos
a fim de garantir os direitos de aprendizagem em cada ano de estudo.

EDUCACAO INTEGRAL




O Programa Mais Educagdo do governo federal vem como estratégia para promover
a ampliagcdo de tempos, espacos, oportunidades educativas e o compartilhamento
da tarefa de educar entre os profissionais da educac¢ado. Coordenado pela Secretaria
de Educacgao Continuada, Alfabetizacao e Diversidade (SECAD), o Mais Educagao tem
como objetivos elevar o indice de aprendizagem, reduzir os indices de violéncia

escolar, assim como, criar um clima favoravel para a aprendizagem.

Instituido pela portariaN2 17/2007 através do decreto N2 7.083, de janeiro de 2010,
o Programa Mais Educacdo integra agdes do Plano de Desenvolvimento da Educacgao
(PDE) e tem como principio a articula¢do das disciplinas curriculares com diferentes
campos do conhecimento e praticas socioculturais. A proposta educativa que este
programa quer evidenciar articula-se a partir da compreensao de uma escola que
baixa seus muros e encontra a cultura e a comunidade em processos permanentes

de expansao e criacdo de territérios educativos.

A educacgdo integral esta presente na legislacdo educacional brasileira e pode ser
apreendida em nossa Constituicdo Federal, nos artigos 205, 206 e 227; no Estatuto
da Crianca e do Adolescente (Lei N2 9089 / 1990); na Lei de Diretrizes e Bases (Lei
N2 9394 / 1996), nos artigos 34 e 87; no Plano Nacional de Educacdo (Lei N2
10.179/01) e no Fundo Nacional de Manuten¢do e Desenvolvimento de Ensino

Basico e de Valorizacdo do Magistério (Lei N2 11.494/2007). O programa atende

prioritariamente escolas de baixo IDEB - Indice de Desenvolvimento da Educagdo

Basica.

As atividades desse programa tiveram inicio em nosso municipio em 2012 com a
participa¢do da E.M.E.B. Laura Barbosa Bezerra, situada na zona urbana, atendendo
144 (cento e quarenta e quatro) estudantes. Em 2013, aderiram ao programa mais
5 (cinco) escolas, sendo: E.M.E.B. Julita Guerra, com atendimento a 40 (quarenta)
estudantes, E.M.E.B. Josué Barbosa, com 70 (setenta) estudantes, E.M.E.B. Belarmino
de Medeiros com 39 (trinta e nove) estudantes, E.M.E.B. Severino Alves Campos com
41 (quarenta e um) estudantes e E.M.E.B. José Herminio Bezerra com 71 (setenta e

um) estudantes.




De acordo com o projeto educativo em curso nas escolas, sdo escolhidas quatro
atividades a cada ano, no universo de possibilidades ofertadas. Uma destas
atividades obrigatoriamente deve compor o macrocampo acompanhamento
pedagogico. O detalhamento de cada atividade em termos de ementa e de recursos
didatico-pedagdgicos e financeiros previstos é publicado anualmente em manual
especifico e relativo a Educacgdo integral, que acompanha a resolu¢ao do Programa

Dinheiro Direto na Escola - PDDE do FNDE.

Para o desenvolvimento das atividades, o Governo Federal repassa os recursos para
ressarcimento dos monitores, bem como, aquisicao de kits de materiais para as
oficinas, contratacdo de pequenos servicos e obtencao de materiais de consumo e
permanentes. Entretanto, Barra de Santana enfrenta grandes desafios no que se
refere a estrutura fisica das escolas, pois estas ainda ndo estdo adaptadas para o

desenvolvimento das atividades propostas.

Compreende-se, portanto que, a Educacdo Integral em jornada ampliada é uma
politica publica em construcdo e um grande desafio para gestores educacionais,
professores e comunidades, pois amplia o direito a educag¢do basica e reinventa a
escola através de uma pratica de trabalho coletivo, que colabora para a promocao
de uma educagao diferenciada, cativante e que compreenda o ser humano em todas

as suas dimensoes.

EDUCACAO ESPECIAL

A Constituicdo Federal garante aos portadores de necessidade especial o direito de
acesso ao ensino regular, conforme o artigo 208, inciso III, assim como a Lei
10.845/2004 institui a Complementag¢do ao Atendimento Educacional Especializado
as Pessoas Portadoras de Deficiéncia. Além disso, podemos citar que mais
recentemente a Deliberacao do CEE 68/2007, em seu art. 1, assegura a educacdo das

pessoas com necessidades educacionais especiais na rede regular de ensino.
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A LDB 9.394/96 define a Educa¢do Especial como uma modalidade de educacgao
escolar que perpassa numa ac¢do transversal em todos os niveis: Educagao Infantil,
Ensino Fundamental, Ensino Médio e Educa¢do Superior, bem como as demais

modalidades: Educacao de Jovens e Adultos e Educagao Profissionalizante. A difusao

de teorias e praticas pedagogicas e sociais da educagdo inclusiva visa atender o

acesso aos niveis mais elevados do ensino, da pesquisa e da criacdo artistica,

segundo a capacidade de cada um.

A Educacao Especial é uma modalidade de ensino oferecida preferencialmente na
Rede Regular de Ensino, em todos os niveis, etapas e modalidades da educagdo para
pessoas com necessidades educacionais especiais, ou seja, portadoras de
deficiéncias visuais, auditivas, fisicas, mentais e multiplas e portadoras de altas
habilidades/superdotadas, de condutas tipicas e de outras necessidades educativas

especiais.

A inclusdo é um processo complexo e gradativo, em que a maior barreira, ainda é o
preconceito sobre a diversidade. Neste sentido, acoes que orientem a aceitacao do

outro como um ser humano precisam ser refletidas e difundidas.

Os portadores de necessidades especiais necessitam de cuidados educacionais
diferenciados, cuidados que precisam ser conhecidos pelos professores, que por sua
vez devem atuar de forma a diminuir as diferencas, orientando e respeitando os

limites de cada individuo numa sala de ensino regular.

Um importante passo foi dado rumo a inclusao social das pessoas com deficiéncia
auditiva: a publica¢do do decreto n? 5626, que regulamenta a lei n2 10.436/02, que
dispde sobre a Lingua Brasileira de Sinais - Libras. Segundo o decreto, a Libras
devera ser inserida como disciplina curricular obrigatoria nos cursos de formacao
de professores para o exercicio do Magistério, em todos os niveis e nos cursos de
Fonoaudiologia de instituicdes de ensino publicas e privadas e nos sistemas federal,
estadual e municipal de ensino. A regulamentacdo do decreto significa que as
instituicdes de ensino, da educacao basica ao ensino superior, deverao, desde agora,

proporcionar aos alunos surdos os servicos de tradutor e intérprete de
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Libras/Lingua Portuguesa em sala de aula e em outros espacos educacionais, bem
como equipamentos e tecnologias que viabilizem o acesso a comunicagdo, a

informacao e a educacao.

Numa escola inclusiva, se faz necessario oferecer condi¢des estruturais pedagoégicas

e fisicas, com apoio multidisciplinar, disponibilizando ao corpo docente treinamento

e programas especificos, visando auxiliar nas dificuldades encontradas em sala de

aula.

O espago fisico deve ser adequado as necessidades diversas do grupo. Deve-se levar
em consideracdo também a necessidade de participacao dos pais ou responsaveis
no desenvolvimento intelectual e afetivo dos alunos. O municipio deve oferecer
ensino de qualidade para todos, desenvolvendo politicas educacionais, obedecendo
aos principios da politica nacional, garantindo o direito ao acesso do aluno,
eliminando os obstaculos, tanto pedagogicos, como arquitetdnicos e promovendo a

construcdo de uma sociedade justa e igualitaria.

No municipio de Barra de Santana, até o ano de 2014, tinhamos identificado 82
alunos necessitando de atendimento educacional especializado, 75 deles nao
apresentam laudo médico ou de outro profissional, estando esperando por avaliacao
e outros ainda, a conclusao de seus pareceres e consultas. Todos estao devidamente
matriculados na rede municipal desde a Educagdo Infantil até o final do Ensino

Fundamental, variando suas idades e com varias retencdes e distor¢do idade/série.

Quanto ao atendimento educacional especializado ndao contamos no nosso
municipio com nenhuma instituicdo especializada nem filantrépica, publica ou
privada nem tdo pouco com nenhum convénio ou parceria com as referidas
instituicdes. Os encaminhamentos ficam a espera de marcagao de consultas através

da Secretaria de Saude.

O MEC vem desde 2010 enviando material pedagogico, tecnoldgico e outros
equipamentos para sala de A.E.E., até entdo ndo tinhamos espaco nem era

disponibilizado os professores para formacdo. Os alunos encontram-se
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matriculados nas salas regulares e esporadicamente contam com o atendimento dos

psicélogos da Secretaria de Educacgao.

Na Secretaria de Educacao até 2014 nao existia uma equipe direcionada para o
atendimento nas salas de A.E.E. No entanto, a partir de 2015 foram disponibilizadas
duas professoras para o A.E.E., que se encontram em formagao, como também estdo
sendo reformadas e organizadas as salas para os atendimentos nas escolas da sede,
com previsao para iniciar os atendimentos aos alunos portadores de necessidades

especiais a partir do dia 06 de abril do corrente ano.

Além da maior dificuldade que é o preconceito, o municipio também apresenta
limitagdes no que se refere a montagem e conclusdo dos diagnoésticos por falta da
equipe multiprofissional, principalmente médicos (neurologista, fonoaudiélogo e
psiquiatra); inexisténcia de parcerias ou convénios com outras entidades de
atendimento especial fora do municipio; falta de uma equipe que monitore, oriente
e acompanhe os professores do A.E.E.; e professores sem formacdo em nivel de

especializacdo na area e sem perfil para o A.E.E.

FORMACAO E VALORIZACAO DOS PROFISSIONAIS DA EDUCACAO

A sociedade contemporanea apresenta um grande paradoxo, ressalta o valor e a
importancia da educagao, porém nao valoriza o professor adequadamente, levando
a questionamentos pertinentes sobre o papel do educador e os cuidados especificos

com a sua formagao.

Desta forma, a formagdo inicial dos docentes em nivel superior é fundamental,

embora ndo suficiente para que a melhoria da educacao acontega. E consensual a

afirmacao de que no processo de formacdo do professor deve-se também levar em
conta a “criacdo de sistemas de formagdo continuada e permanente para todos os

professores”. (MEC, 1999, P.17).

No que se refere as politicas educacionais, a forma¢do e o desenvolvimento

profissional dos trabalhadores em educacdo tém sido uma das mais discutidas e
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analisadas nas ultimas décadas. Sendo imprescindivel o reconhecimento da
importancia destes profissionais para a qualidade do ensino publico oferecido a

populagao.

Nesta perspectiva, a formacdo dos docentes vem sendo revista, apresentando
avangos consideraveis. Com a promulgac¢do da constituicdo brasileira em 1988, a Lei
de Diretrizes e Bases da Educagao Nacional - LDB em dezembro de 1996 e o Plano
Nacional de Educacdo criado pela Lei 13. 005 de 26 de junho de 2014, que vem
redimensionando o sistema educacional brasileiro em todos os niveis: da Creche as
Universidades, além de todas as outras modalidades de ensino, incluindo a educagao
especial, profissional, indigena, no campo e o ensino a distancia; além dos recursos

financeiros, formacgdo e diretrizes para a carreira dos profissionais da area.

Cumpre ressaltar que a pratica docente nao pode prescindir de teorias, ndo
significando que deve ser uma mera transposicdo ou justaposicao das mesmas. O
professor pode adotar, no seu cotidiano, técnicas inovadoras, tecnologias
sofisticadas. Porém, se sua pratica nao estiver perpassada por mudanca nas formas
de conceber e de pensar educacdo, isso de nada valera. Também, de nada valera

adotar nova concepg¢ao pedagogica se ela ndo altera sua pratica.

E preciso que além da formacgdo inicial e continuada, a politica de valorizagao e

formacao do profissional da educagdo garanta o acesso a diversos meios e
equipamentos que possibilitem a busca de informagdes contetidos e vivéncias para
a ampliacdo do conhecimento pessoal. A politica da valorizacdo e formac¢do dos
profissionais de educa¢do devera envolver, além dos professores, todos os demais

profissionais que atuam no processo educativo.

Quando se fala da necessidade de valorizar os trabalhadores da educa¢ao Publica
Basica Municipal, se esta falando na implantacdo de uma politica municipal de

educacao que valorize os profissionais docentes e nao docentes.

Nesse sentido, Barra de Santana ja dispdoe de Plano de Cargos Carreira e

Remuneracdao do Magistério - Lei Complementar N2 002/2005, a qual vem se
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ajustando as exigéncias das instancias superiores. Todavia, 0 municipio ainda ndo

possui o PCCR para os demais profissionais nao docentes da educacao.

Tabela 7: Fungbes Docentes por Modalidade e Etapa de Ensino: da Educagao Infantil

e Anos Iniciais da Rede Municipal em Barra de Santana

Modalidades | Ano Nivel Médio Graduado Especialista Total

Médio Normal

Educacao
Infantil e 2015

Anos Iniciais

Fonte: Prefeitura Municipal de Barra de Santana.

No que se refere ao nivel de escolaridade dos docentes da Educag¢do Infantil e dos
anos iniciais do Ensino Fundamental, observamos que no ano de 2015 o municipio

dispoe de professores com Nivel Médio Cientifico 2,1% (dois virgula um por cento),

na modalidade Normal ou Logos 6,2 (seis virgula dois por cento), 13,7 (treze virgula

sete por cento) com graduacdo e 78% (setenta e oito por cento) de especialistas.

Com relacao ao nivel de escolaridade dos docentes da educacdo que atuam nos Anos
Finais, observamos que no ano de 2015 o municipio possui 27% (vinte e sete por
cento) de professores graduados, 61% (sessenta e um por cento) de especialistas e

12% (doze) mestres.

Tabela 8: Func¢des Docentes por Modalidade e Etapa de Ensino — Dos Anos Finais da

Rede Municipal em Barra de Santana

Modalidades | Ano | Graduado Especialista Mestrado Total

Anos Finais | 2015 09 20

Fonte: Prefeitura Municipal de Barra de Santana

Tabela 9: Funcionarios da Educacao da Rede Municipal em Barra de Santana

Funcao Vinculo Quantidade




Agente Condutor

Efetivo

Contratado

Técnico em

Informatica

Efetivo

Vigilante

Efetivo

Contratado

Auxiliar Servicos

Gerais

Efetivo

Contratado

Auxiliar

Administrativo

Efetivo

Contratado

Cozinheira

Efetivo

Contratado

Psicélogo Efetivo

Assistente Social Efetivo

Auxiliar de Creche Contratado

Fonte: Prefeitura Municipal de Barra de Santana

GESTAO DEMOCRATICA

Gestdao é todo processo que rege tomada de decisdo, planejamento, execucao,
acompanhamento e avaliacao das questdes administrativas e pedagdgicas. A gestao

pressupOe a participacao efetiva dos varios segmentos da comunidade escolar -

pais, professores, estudantes e funciondrios - em todos os aspectos da organizacao

da escola. Esta participacao incide diretamente nas mais diferentes etapas da gestao
escolar (planejamento, implementacdo e avaliacdo) seja no que diz respeito a
constru¢do dos projetos e processos pedagogicos quanto as questdes da natureza

burocratica.

Todos os envolvidos numa gestdo democratica preocupam-se em cultivar um clima
de cordialidade, cooperacao e profissionalismo entre os membros da instituicao, as
familias e a comunidade através de reunides para discutir todos os assuntos,

descobrir os problemas e juntos soluciona-los. O objetivo desta forma de
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organizacdo é a constru¢do de uma pratica que leva a autonomia com a participagdo

de todos.

De acordo com as principais leis que regem a educag¢do publica municipal de Barra

de Santana, os gestores escolares deverado ser funcionarios efetivos e portadores de

formacao inicial em nivel de graduagdo. Atualmente, estes profissionais sdo

orientados a desenvolverem sua func¢ao de acordo com o Art.24 do Plano de cargos
e Carreira dos Profissionais da Educacao que afirmam: os (as) ocupantes dos cargos
de provimento em comissao de diretor (a) e diretor (a)-adjunto (a) desempenham
a funcao de direcao de estabelecimento de ensino, que congrega as atividades de:

L. Participar da elaboracdo, execugdo e avaliacdo da proposta pedagégica do
estabelecimento de ensino, sugerindo as alteracdes necessarias ao
melhor ajustamento dessa proposta a realidade local;

Administrar os recursos materiais e financeiros do estabelecimento de
ensino, segundo principios e normas da gestdo democratica, definidos na
regulamentacdo do sistema municipal de ensino;

Assegurar o cumprimento dos dias letivos e horas-aulas estabelecidos;
Coordenar e acompanhar o trabalho dos diversos profissionais que
atuam no estabelecimento de ensino;

Zelar pela conservacdo e melhoria das instalagdes fisicas e dos
equipamentos do estabelecimento de ensino;

Executar tarefas proprias de administracdo da escola;

Coordenar o processo de planejamento, orientar e acompanhar o
trabalho pedagégico desenvolvido na escola;

Desenvolver ag¢des de articulacdo com a Secretaria Municipal da
Educacao;

Coordenar as ac¢des de articulacdo da escola com as familias e a
comunidade

Paragrafo unico. Para auxiliar o(a) diretor escolar e pedagogico(a)

existira o coordenador(a) pedagdgico(a)

Além disso, os responsaveis pela gestdo escolar das escolas municipais devem

buscar a criacao e a sustentacdo de um ambiente propicio a participacao plena no
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processo social escolar dos seus profissionais, de alunos e de seus pais, uma vez que
se entende a participacdo como condi¢do basica para que os mesmos desenvolvam

consciéncia social critica e sentido de cidadania.

A escola desempenha vérias fungdes: desenvolvimento de competéncias cognitivas,

de formacdo de habitos e de convivio social. O ambiente escolar é um espacgo
coletivo, de convivéncia, discussdo, confronto, competicdo e colaboraciao. O que

torna ainda mais enriquecedor o processo de construcdo do conhecimento.

Dessa forma, para que a educagdo dé um salto para uma aprendizagem significativa
e de qualidade ainda ha muito a se fazer em nosso municipio, principalmente no que
diz respeito a formagdo continuada dos professores, no melhoramento da estrutura
de nossas escolas, no atendimento as criancas em idade creche e com necessidades

especiais e na superacdo dos indices da qualidade da educacao.

Para tanto, é preciso a participacdao de todos os que fazem parte do processo de
ensino e aprendizagem assumindo compromissos e dividindo responsabilidades,
valorizando praticas exitosas, usando os dados sobre o aprendizado de nossos
alunos para promover intervencoes pedagogicas, adquirindo materiais de qualidade
provendo as escolas com os recursos didaticos adequados, realizando diagndsticos
e garantindo o monitoramento da aprendizagem, investindo de fato e com verdade
em nossos alunos com estratégias claras e eficazes para diminuir a evasdo e a
retencao escolar, transformando as escolas em ambientes atrativos e garantindo a
permanéncia do aluno em nossas escolas, assegurando-lhe o seu principal direito: o

de aprender.




I1I- METAS E ESTRATEGIAS

Meta 1: Universalizar, até 2016, a educacao infantil na pré-escola para as
criancas de 4 a 5 anos de idade e ampliar a oferta de educacao infantil em creches

de forma a atender, no minimo 30% das criancas de até 3 anos até o final da

vigéncia deste PME.

Estratégias:
1.1) Cumprir e manter em regime de colaboracdo entre a uniao, os estados,

o distrito federal e os municipios, metas de expansao da educacgao infantil segundo o
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padrdao nacional de qualidade, realizando periodicamente um levantamento da

demanda por creche para a populagdo de até 3 anos;

1.2) Manter, ampliar e reestruturar em regime de colaboragdo entre a uniao
e o estado as escolas e creches, respeitando as normas de acessibilidade bem como a

aquisicao de equipamentos para a melhoria das escolas publicas de educagdo infantil;

1.3) Garantir a formagdo continuada dos profissionais da educacdo infantil,

estimulando a pés-graduacao.

1.4) Fomentar parcerias com universidades publicas ou privadas para a
realizagdo de cursos de pds-graduacdo de modo que a formagdo acontega no préprio

municipio, promovendo assim, avangos no processo de ensino-aprendizagem.

1.5) Garantir o atendimento da populagdo do campo na educagao infantil,
buscando atender as peculiaridades de cada comunidade, observando o padrao
nacional de qualidade para educagdo infantil bem como as condi¢des de funcionamento

das escolas;

1.6) Garantir o atendimento educacional especializado pelo menos 30%

(trinta por cento) aos alunos com deficiéncia, altas habilidades ou superdotacao,

assegurando o acesso a educacdo especial nessa etapa da educagdo basica;

1.7) Garantir condi¢des de trabalho para que os profissionais desenvolvam
as competéncias e habilidades da Educacdo Infantil, assegurando o atendimento da
crianca de 3 a 5 anos em estabelecimentos que atendam aos parametros nacionais de

qualidade visando a etapa escolar seguinte.

1.8) Acompanhar, monitorar e promover a busca ativa de criangas em idade
correspondente a Educa¢do Infantil estimulando o acesso a educacdo em tempo
integral para as criancas de 0 a 5 anos de acordo com as Diretrizes Curriculares

Nacionais para Educacao Infantil.
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1.9) Estimular a participagdo da familia na escola como parte integrante no

processo de ensino-aprendizagem.

1.10) Fomentar o acesso ao esporte e lazer visando o desenvolvimento sécio

cultural dos educandos.

Meta 2: universalizar o Ensino Fundamental de 9 (nove) anos para toda a
populacdao de 6 (seis) a 14 (quatorze) anos e garantir que pelo menos 80%
(oitenta por cento) dos alunos concluam essa etapa na idade recomendada, até o

ultimo ano de vigéncia deste PME.

Estratégias:

2.1) promover parcerias com os governos estadual e federal para a garantia dos
direitos e objetivos de aprendizagem no desenvolvimento do curriculo do Ensino

Fundamental;

2.2) implementar ag¢bes para o aprimoramento do acompanhamento

individualizado dos alunos do Ensino Fundamental;

2.3) garantir uma politica de monitoramento e aproveitamento escolar nos

estabelecimentos de ensino, buscando condi¢des adequadas para o sucesso escolar dos

alunos em parceria com as familias e com outros 6rgaos publicos;

2.4) firmar parcerias com outras secretarias, como a de agdo social e saide e com
o conselho tutelar, visando trazer as criancas e adolescentes que estdo fora da escola

e incentivar as familias a compreender o compromisso de educar seus filhos;

2.5) elaborar um calendario na rede municipal de ensino que atenda a realidade

local, cultural, religiosa e climatica;
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2.6) revisar a proposta curricular de forma que as institui¢des garantam a oferta
de atividades pedagoégicas e culturais nas escolas em parceria com as familias, com

outras secretarias e o MEC;

2.7) promover uma politica de participacdo dos pais ou responsaveis no
acompanhamento das atividades escolares dos seus filhos, fortalecendo uma relacao

entre escola e familia;

2.8) fortalecer a qualidade do ensino fundamental nas escolas da Rede Municipal;

2.9) oferecer no contra turno aulas de refor¢o nas escolas polo aos alunos com
dificuldade de aprendizagem, principalmente nas disciplinas de Portugués e

Matematica.

2.10) garantir a oferta de educacao em tempo integral a 30% (trinta por cento)
do alunos através de atividades de acompanhamento pedagoégico e multidisciplinar

(culturais e esportivas).

Meta 3: universalizar, até 2024, o atendimento escolar para toda a

populacao de 15 (quinze) a 17 (dezessete) anos e elevar, até o final do periodo

de vigéncia deste PME, a taxa liquida de matriculas no ensino médio para 70%

(setenta por cento).

Estratégias:

3.1) fomentar a institucionalizacdo em parceria com o governo federal e
estadual de Programa Nacional de Renovacao do Ensino Médio, a fim de incentivar
praticas pedagogicas com abordagens interdisciplinares estruturadas pela relacao
entre teoria e pratica, por meio de curriculos escolares que organizem, de maneira
flexivel e diversificada, conteddos obrigatorios e eletivos articulados em dimensdes
como ciéncia, trabalho, linguagens, tecnologia, cultura e esporte, garantindo-se a

aquisicao de equipamentos e laboratérios, a producdo de material didatico
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especifico, a formacdo continuada de professores e a articulacdo com institui¢des

académicas, esportivas e culturais;

3.2) pactuar entre Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios, no ambito da

instancia permanente de que trata o § 5° do art. 7° desta Lei, a implanta¢do dos

direitos e objetivos de aprendizagem e desenvolvimento que configurardo a base

nacional comum curricular do ensino médio;

3.3) estimular a fruicdo de bens e espacos culturais, de forma regular, bem

como a ampliacao da pratica desportiva, integrada ao curriculo escolar;

3.4) manter e ampliar programas e agdes de correcdo de fluxo do ensino
fundamental, por meio do acompanhamento dos (as) alunos (as) com rendimento
escolar defasado e pela adocao de praticas como aulas de reforco no turno
complementar, estudos de recuperacdo e progressdo parcial, de forma a

reposiciona-lo no ciclo escolar de maneira compativel com sua idade;

3.5) universalizar o Exame Nacional do Ensino Médio - ENEM, fundamentado
em matriz de referéncia do conteudo curricular do ensino médio e em técnicas
estatisticas e psicométricas que permitam comparabilidade de resultados,
articulando-o com o Sistema Nacional de Avaliacdo da Educacdo Basica - SAEB, e
promover sua utilizacdo como instrumento de avaliacdo sistémica, para subsidiar
politicas publicas para a educagdo basica, de avaliacao certificadora, possibilitando
afericdo de conhecimentos e habilidades adquiridos dentro e fora da escola, e de

avaliacdo classificatdria, como critério de acesso a educagao superior;

3.6) fomentar a expansdo das matriculas gratuitas de ensino médio integrado
a educacao profissional, observando-se as peculiaridades das popula¢gdes do campo

e das pessoas com deficiéncia;

3.7) estruturar e fortalecer o acompanhamento e o monitoramento do acesso
e da permanéncia dos jovens beneficiarios de programas de transferéncia de renda,

no ensino médio, quanto a frequéncia, ao aproveitamento escolar e a interacao com



file:///C:/Users/Educa-PT-01/Documents/TABLETS/Lei%20PNE.htm%23art7%25A75

30

o coletivo, bem como das situacdes de discriminacdo, preconceitos e violéncias,
praticas irregulares de exploracdo do trabalho, consumo de drogas, gravidez
precoce, em colaboragdo com as familias e com 6rgaos publicos de assisténcia social,

saude e protecdo a adolescéncia e juventude;

3.8) promover a busca ativa da populagao de 15 (quinze) a 17 (dezessete) anos
fora da escola, em articulacao com os servigos de assisténcia social, sadde e protecao

a adolescéncia e a juventude;

3.9) fomentar programas de educagdo e de cultura para a populagdo urbana e
do campo de jovens, na faixa etaria de 15 (quinze) a 17 (dezessete) anos, e de
adultos, com qualificacao social e profissional para aqueles que estejam fora da

escola e com defasagem no fluxo escolar;

3.10) redimensionar a oferta de ensino médio nos turnos diurno e noturno,
bem como a distribuicao territorial das escolas de ensino médio, de forma a atender

a demanda, de acordo com as necessidades dos (as) alunos (as);

3.11) desenvolver formas alternativas de oferta do ensino médio, garantida a
qualidade, para atender aos filhos e filhas de profissionais que se dedicam a

atividades de carater itinerante;

3.12) implementar politicas de prevencdo a evasdo motivada por preconceito
ou quaisquer formas de discriminacdo, criando rede de protecdo contra formas

associadas de exclusio;

3.13) estimular a participacdo dos adolescentes nos cursos das areas

tecnolégicas e cientificas.

Meta 4: Atender pelo menos 30% da populacdo de 4 a 14 anos com deficiéncia,

transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacao,

0 acesso a educacao basica e ao atendimento educacional especializado, na

rede regular de ensino, com a garantia de sistema educacional inclusivo, de
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salas de recursos multifuncionais, classes, escolas ou servicos especializados,
publicos ou conveniados, nos termos do art. 208, inciso III, da Constituicao
Federal, e do art. 24 da Convencao sobre os Direitos das Pessoas com
Deficiéncia, aprovada por meio do Decreto Legislativo n? 186, de 9 de julho de
2008, com status de emenda constitucional, e promulgada pelo Decreto n®
6.949, de 25 de agosto de 2009, e nos termos do art. 82 do Decreton? 7.611, de

17 de novembro de 2011, que dispde sobre a educac¢do especial, o

atendimento educacional especializado e da outras providéncias.

Estratégias:

4.1) oferecer o atendimento educacional especializado complementar e/ou
suplementar, de acordo com os dados informados no censo escolar do municipio ou
em instituicdes publicas e/ou privadas que venha atender as necessidades dos

educandos conforme os termos da lei n? 11.494 de 20 de Junho de 2007;

4.2) implantar em até cinco anos da vigéncia do Plano Municipal, pelo menos
em duas unidades de ensino rural e urbana salas de recursos multifuncionais, bem
como a efetivacdo da formacdo continuada dos professores para o atendimento
educacional especializado no municipio por equipe proépria, associagdes ou com

outras institui¢oes afins.

4.3) efetivar a avaliacao e identificacdo da necessidade do atendimento
educacional especializado (AEE) em salas regulares, classes, escolas em servigos
especializados por meio de profissionais especializados (médicos, fonoaudi6logos e

terapeutas educacionais) e a garantia de ser ouvido a familia e o aluno;

4.4) incentivar a criacdo de grupos de apoio e de estudo fazendo articula¢cdes
com outras instituicbes académicas e filantrépicas para apoio ao trabalho do

professor;

4.5) criar uma equipe de profissionais da educac¢do que atenda a demanda dos

estudantes com necessidades educativas especiais (NEE), garantindo atendimento




32

especializado, bem como a realizacdo de concurso publico para profissionais
especializados em educacao inclusiva, como: cuidadores, tradutores e interpretes de
libra, guias interpretes para surdo, professores de libras, prioritariamente surdo,

transcritores de braille e professores bilingues;

4.6) efetivar parcerias com outras instituicdes para ampliar as condi¢des de

apoio e atendimento as pessoas com necessidades educativas especiais;

4.7) formar equipes e criar mecanismos para acompanhar e monitorar o
acesso e o atendimento educacional especializado bem como a permanéncia do

aluno com necessidades educativas especiais na escola.

4.8) implementar e ampliar programas suplementares que promovam a
acessibilidade nas instituicdes publicas, para garantir o acesso e a permanéncia
dos(as) alunos(as) com deficiéncia por meio da adequacgdo arquitetonica, da oferta
de transporte acessivel e da disponibilizacdo de material didatico proprio e de
recursos de tecnologia assistiva, assegurando, ainda no contexto escolar, em todas
as etapas, niveis e modalidades de ensino de responsabilidade do municipio, a

identificacdo dos(as) alunos(as) com altas habilidades ou superdotacao.

4.9) implantar e implementar a oferta de educacdo bilingue, em lingua
brasileira de sinais - LIBRAS como primeira lingua e na modalidade escrita da lingua
portuguesa como segunda lingua, aos (as) alunos(as) surdos e com deficiéncia
auditiva de 0 (zero) a 14 (quatorze) anos, em escolas e classes bilingues e em escolas
inclusivas, nos termos do art. 22 do decreto n? 5626, de 22 de dezembro de 2005, e
dos arts. 24 e 30 da Convengdo sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia, bem

como a adog¢do do sistema Braille de leitura para cegos e surdos-cegos fazendo

parcerias com escolas, centros e institui¢cdes especializadas, como: escolas bilingues.

Meta 5: Alfabetizar 90% as crianc¢as, no maximo, até o final do 32 ano do

ensino fundamental.

Estratégias:




5.1) organizar/adequar/aprimorar o funcionamento dos processos pedagogicos
como o espaco fisico, profissional com formacao e perfil adequado para lecionar nos

anos iniciais do ensino fundamental, articulando-os com as estratégias desenvolvidas

na pré-escola bem como a avaliacdo dos(as) alfabetizadores e o apoio pedagdgico

especifico, a fim de garantir a alfabetiza¢do plena de todas as criangas;

5.2) garantir os direitos de aprendizagem instituidos para cada ano do ciclo inicial
de alfabetizacdo com turmas de no maximo 25 alunos com monitoramento permanente
nos polos e de pelo menos uma vez por semana nas escolas multisseriadas de campo,
a fim de assegurar a alfabetizacao plena na idade certa, com efetivacao dos direitos de

aprendizagem dentro de cada ano de estudo;

5.3) instituir instrumentos de avaliagdo bimestral com monitoramento, no
sistema de ensino municipal e nas escolas especificas e aplicados a cada ano de estudo
para aferir a alfabetizacdao das criangas implementando medidas pedagogicas que

favorecam a efetivacdo dos direitos de aprendizagem dentro de cada ano de estudo;

5.4) ofertar formacgdo sobre as novas tecnologias educacionais aos profissionais
de educacao dando as condi¢des necessarias, garantindo e monitorando a participagao

dos mesmos;

5.5) selecionar, certificar e divulgar tecnologias educacionais para a
alfabetiza¢do assegurada a diversidade de métodos e propostas pedagogicas bem como
o acompanhamento dos resultados no sistema municipal de ensino e nas escolas em
que forem aplicadas, devendo ser disponibilizadas preferencialmente, como recursos

educacionais abertos;

5.6) fomentar o desenvolvimento de tecnologias educacionais e praticas
inovadoras que assegurem a alfabetizacao e favorecam a melhoria do fluxo escolar e a
aprendizagem dos(as) alunos(as) consideradas as diversas abordagens metodoldgicas

e sua efetividade;
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5.7) apoiar e aprimorar a alfabetizacdo de criangas do campo e de populacdes

itinerantes, com a producao e oferta de matérias didaticos especificos;

5.8) promover e estimular a articulagdo entre programas de pds-graduacgdo

stricto sensu e acoes de formacdo continuada de professores(as) para a alfabetizacao;

5.9) apoiar a alfabetiza¢do das pessoas com deficiéncia, inclusive a alfabetiza¢do

bilinglie de pessoas surdas, sem estabelecimento de terminalidade temporal.

Meta 6: Oferecer educacio em tempo integral em, no minimo, 50% das

escolas publicas, de forma a atender, pelo menos, 25% dos (as) alunos(as) da

educacio basica.

Estratégias:

6.1) promover em parceria com o MEC, educacdao em tempo integral por meio de
atividades de acompanhamento pedagdgico e multidisciplinares, inclusive culturais e
esportivas, ampliando o tempo de permanéncia dos alunos na escola, até 7 (sete) horas

diarias durante todo ano letivo;

6.2) manter em regime de colabora¢ao com o Programa Nacional de Ampliacado e
Reestruturacao, espacos para atividades culturais, bibliotecas, auditérios, cozinhas,
refeitérios, banheiros e outros equipamentos, bem como da formac¢do de recursos

humanos para a educacdo em tempo integral;

6.3) estimular a participacao dos alunos em atividades multidisciplinares com a
parceria da Secretaria de A¢ao Social de forma concomitante e em articulacdo com a

rede publica de ensino;

6.4) atender as escolas do campo na oferta de educacao em tempo integral,

mediante consulta prévia e informada considerando-se as peculiaridades locais;
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6.5) articular parceria com as areas de sadde e assisténcia social buscando
instituir programas de orientacdo e apoio as familias com foco no desenvolvimento

integral da crianca de até 14 (catorze) anos de idade.

Meta 7: Fomentar a qualidade da Educacao Infantil e Ensino Fundamental

com melhoria do fluxo escolar e da aprendizagem de modo a atingir as seguintes

médias para o IDEB:

IDEB

Anos iniciais do

ensino fundamental

Anos finais do

ensino fundamental

Estratégias:

7.1) implantar, mediante pactuacao Interfederativa, diretrizes pedagodgicas para
a educagdo basica e a base nacional comum dos curriculos, com direitos e objetivos de
aprendizagem e desenvolvimento dos (as) alunos (as) para cada ano do ensino

fundamental, respeitada a diversidade regional, estadual e local;

7.2) assegurar que:

a) no quinto ano de vigéncia deste PME, pelo menos 50% (cinquenta por cento)
dos (as) alunos (as) do ensino fundamental tenham alcangado nivel suficiente de
aprendizado em relacao aos direitos e objetivos de aprendizagem e desenvolvimento
de seu ano de estudo, e 30% (trinta por cento), pelo menos, o nivel desejavel;

b) no ultimo ano de vigéncia deste PME, pelo menos 70% (setenta por cento) dos
(as) estudantes do ensino fundamental tenham alcancado nivel suficiente de
aprendizado em relacao aos direitos e objetivos de aprendizagem e desenvolvimento

de seu ano de estudo, e 50% (cinquenta por cento), pelo menos, o nivel desejavel;
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7.3) induzir processo continuo de auto avaliagdo das escolas de educac¢ao basica,
por meio da constitui¢do de instrumentos de avaliacdo que orientem as dimensoes a
serem fortalecidas, destacando-se a elaboracdo de planejamento estratégico, a

melhoria continua da qualidade educacional, a formacdo continuada dos (as)

profissionais da educacao, a infraestrutura e o aprimoramento da gestdo democratica;

7.4) formalizar e executar os planos de a¢des articuladas financiados pela Unido
dando cumprimento as metas de qualidade estabelecidas para a educacao basica
publica e as estratégias de apoio técnico voltadas a melhoria da gestao educacional, a
formacao de professores e professoras e profissionais de servicos e apoio escolares, a
ampliacdo e ao desenvolvimento de recursos pedagogicos e a melhoria e expansdo da

infraestrutura fisica da rede escolar;

7.5) acompanhar e divulgar bienalmente os resultados pedagégicos dos
indicadores do sistema nacional de avaliacdo da educacgao basica e do IDEB, relativos
as escolas publicas de educacdao basica, assegurando a contextualizacdo desses
resultados, com relacio a indicadores sociais relevantes, como os de nivel

socioeconomico das familias dos (as) alunos (as);

7.6) garantir transporte gratuito para todos (as) os (as) estudantes da educagdo
do campo na faixa etaria da educacao escolar obrigatdria, mediante renovacao e
padronizagdo integral da frota de veiculos, de acordo com especificacdes definidas pelo
Instituto Nacional de Metrologia, Qualidade e Tecnologia - INMETRO, e financiamento
compartilhado, com participagdo da Unido, visando a reduzir a evasdo escolar e o

tempo médio de deslocamento a partir de cada situagao local;

7.7) desenvolver pesquisas de modelos alternativos de atendimento escolar para
a populacdo do campo que considerem as especificidades locais e as boas praticas

nacionais;

7.8) ampliar em 10%, até o quinto ano de vigéncia deste PME, o acesso a rede
mundial de computadores em banda larga de alta velocidade como também a relagao

computador/aluno (a) nas escolas municipais de educagdo basica, e aquisicao de
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equipamentos de informadtica para as escolas que ainda nao foram contempladas,

promovendo a utilizacdo pedagdgica das tecnologias da informacdo e da comunicagao;

7.9) apoiar tecnicamente a gestdo escolar mediante transferéncia direta de
recursos financeiros da Unido a escola, garantindo a participacdo da comunidade

escolar no planejamento e na aplicacdo dos recursos, visando a ampliacdo da

transpareéncia e ao efetivo desenvolvimento da gestdo democratica;

7.10) aderir aos programas nacionais e aprofundar acées de atendimento ao (a)
aluno (a), em todas as etapas da educacdo basica, por meio de programas
suplementares de material didatico-escolar, transporte, alimentacao e assisténcia a

saude;

7.11) assegurar a todas as escolas publicas de educacao basica o acesso a energia
elétrica e garantir a 20% (vinte por cento) o abastecimento de 4gua tratada e manejo
dos recursos solidos e o acesso dos alunos a espagos para a pratica esportiva, a bens
culturais e, em cada edificio escolar, garantir a acessibilidade as pessoas com

deficiéncia;

7.12) manter, em regime de colabora¢do com a Unido, programa nacional de
reestruturacao e aquisicdo de equipamentos para escolas publicas, visando a

equalizacdo regional das oportunidades educacionais;

7.13) incentivar o desenvolvimento, selecionar e divulgar tecnologias
educacionais para a educacgao infantil e o ensino fundamental e incentivar praticas
pedagobgicas inovadoras que assegurem a melhoria do fluxo escolar e a aprendizagem,

assegurada a diversidade de métodos e propostas pedagdgicas;

7.14) prover equipamentos e recursos tecnoldgicos digitais para a utilizagdo
pedagogica no ambiente escolar a pelo menos 60% (sessenta por cento) das escolas

publicas da educagdo basica;
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7.15) promover politicas de combate a violéncia na escola, inclusive pelo
desenvolvimento de acdes destinadas a capacitacdo de educadores para deteccao dos
sinais de suas causas, como a violéncia doméstica e sexual, favorecendo a adocdo das
providéncias adequadas para promover a construc¢ao da cultura de paz e um ambiente

escolar dotado de seguranca para a comunidade;

7.16) implementar politicas de inclusdo e permanéncia na escola para
adolescentes e jovens que se encontram em regime de liberdade assistida e em situacao
de rua, assegurando os principios da Lei n2 8.069, de 13 de julho de 1990 - Estatuto da

Crianca e do Adolescente;

7.17) garantir nos curriculos escolares conteudos sobre a historia e as culturas
afro-brasileira e indigenas e implementar a¢des educacionais, nos termos das Leis n°s

10.639, de 9 de janeiro de 2003, e 11.645, de 10 de marco de 2008, assegurando-se a

implementacdo das respectivas diretrizes curriculares nacionais, por meio de agoes
colaborativas com féoruns de educagao para a diversidade étnico-racial, conselhos

escolares, equipes pedagogicas e a sociedade civil;

7.18) fomentar a educagdao escolar no campo de populagdes tradicionais,
respeitando a articulacao entre os ambientes escolares e comunitarios e garantindo: o
desenvolvimento sustentavel e preservacao da identidade cultural; a participacao da
comunidade na definicdo do modelo de organizacdo pedagdgica e de gestao das
instituicdes, consideradas as praticas socioculturais e as formas particulares de
organizacdo do tempo; a reestruturacdo e a aquisicdo de equipamentos; a oferta de

programa para a formacgao inicial e continuada de profissionais da educacdo; e o

atendimento em educacdo especial;

7.19) desenvolver curriculos e propostas pedagdgicas especificas para educagdo
escolar para as escolas do campo, incluindo os contetidos culturais correspondentes as

respectivas comunidades;

7.20) mobilizar as familias e setores da sociedade civil, articulando a educagdo

formal com experiéncias de educacao popular e cidad3, com os propositos de que a



http://www.planalto.gov.br/CCIVIL_03/LEIS/2003/L10.639.htm
http://www.planalto.gov.br/CCIVIL_03/LEIS/2003/L10.639.htm
http://www.planalto.gov.br/CCIVIL_03/_Ato2007-2010/2008/Lei/L11645.htm
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educacao seja assumida como responsabilidade de todos e de ampliar o controle social

sobre o cumprimento das politicas publicas educacionais;

7.21) promover a articulagdo dos programas da area da educagdo, de ambito
local, com os de outras areas, como sadde, trabalho e emprego, assisténcia social,
esporte e cultura, possibilitando a criagdo de rede de apoio integral as familias, como

condicao para a melhoria da qualidade educacional;

7.22) universalizar, mediante articulacdo entre os drgaos responsaveis pelas
areas da sadde e da educacgao, o atendimento aos (as) estudantes da rede escolar
publica de educag¢do basica por meio de a¢des de prevencdo, promoc¢do e atencdo a

saude;

7.23) estabelecer acdes efetivas especificamente voltadas para a promocao,
prevencao, atencdo e atendimento a sadde e a integridade fisica, mental e emocional
dos (das) profissionais da educa¢dao, como condicdo para a melhoria da qualidade

educacional;

7.24) orientar as politicas publicas e as praticas pedagdgicas, com o fornecimento

das informacgdes as escolas e a sociedade;

7.25) promover, com especial énfase, em consonancia com as diretrizes do Plano
Nacional do Livro e da Leitura, a formagdo de leitores e leitoras e a capacitagdo de
professores e professoras, bibliotecarios e bibliotecarias e agentes da comunidade para
atuar como mediadores e mediadoras da leitura, de acordo com a especificidade das

diferentes etapas do desenvolvimento e da aprendizagem;
7.26) estabelecer politicas de estimulo as escolas e aos professores que
melhorarem o desempenho no IDEB e desenvolvam projetos pilotos, de modo a

valorizar o mérito do corpo docente, da direcao e da comunidade escolar.

Meta 8: elevar a escolaridade média da populacio de 18 (dezoito) a 29

(vinte e nove) anos, de modo a alcan¢ar, no minimo, 12 (doze) anos de estudo no
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ultimo ano de vigéncia deste Plano e igualar a escolaridade média entre negros
e nao negros declarados a Fundacdo Instituto Brasileiro de Geografia e

Estatistica - IBGE.

Estratégias:

8.1) desenvolver tecnologias para correcdo de fluxo, para acompanhamento
pedagoégico individualizado e para recuperacdo e progressdo parcial, bem como

priorizar estudantes com rendimento escolar defasado;

8.2) implementar programas de educacdo de jovens e adultos para os segmentos
populacionais considerados, que estejam fora da escola e com defasagem idade-série,
associados a outras estratégias que garantam a continuidade da escolarizacao, ap6s a

alfabetizacdo inicial;

8.3) garantir acesso gratuito a exames de certificacao da conclusao dos ensinos

fundamental e médio;

8.4) expandir apoiar a oferta gratuita de educacao profissional técnica, de forma
concomitante ao ensino ofertado na rede escolar publica, para os segmentos

populacionais considerados;

8.5) promover, em parceria com as areas de saude e assisténcia social, o
acompanhamento e o monitoramento do acesso a escola para a garantia de frequéncia
e apoio a aprendizagem, de maneira a estimular a ampliacdo do atendimento dos (as)

estudantes na rede publica regular de ensino;

8.6) promover busca ativa de jovens fora da escola, em parceria com as areas de

assisténcia social, saude e protec¢do a juventude.

Meta 9: elevar a taxa de alfabetizacdo da populag¢ao com 15 (quinze) anos

ou mais para 80% (oitenta por cento) até 2015 e, até o final da vigéncia deste
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PME, erradicar o analfabetismo absoluto e reduzir em 50% (cinquenta por

cento) a taxa de analfabetismo funcional.

Estratégias:

9.1) assegurar a oferta gratuita da educacao de jovens e adultos a 50% (cinquenta

por cento) dos que nado tiveram acesso a educagao basica na idade propria;

9.2) realizar diagnoéstico dos jovens e adultos com ensino fundamental
incompleto, para identificar a demanda ativa por vagas na educagao de jovens e

adultos;

9.3) implementar a¢des de alfabetizacdo de jovens e adultos com garantia de

continuidade da escolariza¢do basica;

9.4) realizar chamadas publicas regulares para educacdo de jovens e adultos,
promovendo-se busca ativa em regime de colaboracdo entre entes federados e em

parceria com organizacgoes da sociedade civil;

9.5) realizar avaliacdo, por meio de exames especificos, que permita aferir o grau

de alfabetizacdo de jovens e adultos com mais de 15 (quinze) anos de idade;

9.6) executar acdes de atendimento ao (a) estudante da educacao de jovens e

adultos por meio de programas suplementares de transporte, alimentagdo e saude,

inclusive atendimento oftalmolégico e fornecimento gratuito de 6culos, em articulacao

com a area da saude;

9.7) assegurar a oferta de educacdo de jovens e adultos, no ensino fundamental,
as pessoas privadas de liberdade em todos os estabelecimentos penais, assegurando-
se formacdo especifica dos professores e das professoras e implementacao de

diretrizes nacionais em regime de colaboracao;
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9.8) apoiar tecnicamente projetos inovadores na educac¢do de jovens e adultos
que visem ao desenvolvimento de modelos adequados as necessidades especificas

desses (as) alunos (as);

9.9) estabelecer mecanismos e incentivos que integrem os segmentos
empregadores, publicos e privados, e os sistemas de ensino, para promover a
compatibilizacdo da jornada de trabalho dos empregados e das empregadas com a

oferta das a¢des de alfabetizacao e de educacdo de jovens e adultos;

9.10) considerar, nas politicas publicas de jovens e adultos, as necessidades dos
idosos, com vistas a promocao de politicas de erradicacao do analfabetismo, ao acesso
a tecnologias educacionais e atividades recreativas, culturais e esportivas, a
implementacdo de programas de valorizagdo e compartilhamento dos conhecimentos
e experiéncia dos idosos e a inclusdo dos temas do envelhecimento e da velhice nas

escolas.

Meta 10: oferecer, no minimo, 25% (vinte e cinco por cento) das matriculas

de educacao de jovens e adultos, nos ensinos fundamental e médio, na forma

integrada a educacao profissional.

Estratégias:

10.1) manter programa nacional de educagdo de jovens e adultos voltado a
conclusdo do ensino fundamental e a formacdo profissional inicial, de forma a

estimular a conclusdo da educacdo basica;

10.2) expandir as matriculas na educacao de jovens e adultos, de modo a articular
a formacgdo inicial e continuada de trabalhadores com a educacdo profissional,

objetivando a elevacdo do nivel de escolaridade do trabalhador e da trabalhadora;

10.3) fomentar a integracao da educacao de jovens e adultos com a educagao

profissional, em cursos planejados, de acordo com as caracteristicas do publico da
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educacdo de jovens e adultos e considerando as especificidades das populacdes
itinerantes e do campo e das comunidades indigenas e quilombolas ( se houver),

inclusive na modalidade de educacdo a distancia;

10.4) ampliar as oportunidades profissionais dos jovens e adultos com
deficiéncia e baixo nivel de escolaridade, por meio do acesso a educacao de jovens e

adultos articulada a educagao profissional;

10.5) implantar programa nacional de reestruturacio e aquisicdo de
equipamentos voltados a expansao e a melhoria da rede fisica de escolas publicas que
atuam na educagao de jovens e adultos integrada a educagdo profissional, garantindo

acessibilidade a pessoa com deficiéncia;

10.6) estimular a diversificacdo curricular da educa¢do de jovens e adultos,
articulando a formacdo bdasica e a preparacdo para o mundo do trabalho e
estabelecendo inter-relagdes entre teoria e pratica, nos eixos da ciéncia, do trabalho,
da tecnologia e da cultura e cidadania, de forma a organizar o tempo e o espaco

pedagogicos adequados as caracteristicas desses alunos e alunas;

10.7) fomentar a producao de material didatico, o desenvolvimento de curriculos
e metodologias especificas, os instrumentos de avaliacdo, o acesso a equipamentos e
laboratérios e a formagao continuada de docentes das redes publicas que atuam na

educacdo de jovens e adultos articulada a educagao profissional;

10.8) fomentar a oferta publica de formacgdo inicial e continuada para

trabalhadores e trabalhadoras articulada a educagao de jovens e adultos, em regime de

colaboragdo e com apoio de entidades privadas de formacgao profissional vinculadas ao

sistema sindical e de entidades sem fins lucrativos de atendimento a pessoa com

deficiéncia, com atuacdo exclusiva na modalidade;

10.9) institucionalizar programa nacional de assisténcia ao estudante,

compreendendo a¢des de assisténcia social, financeira e de apoio psicopedagogico que
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contribuam para garantir o acesso, a permanéncia, a aprendizagem e a conclusdao com

éxito da educacdo de jovens e adultos articulada a educagao profissional;

10.10) orientar a expansao da oferta de educacdo de jovens e adultos articulada
a educacdo profissional, de modo a atender as pessoas privadas de liberdade nos
estabelecimentos penais, assegurando-se formagao especifica dos professores e das

professoras e implementagao de diretrizes nacionais em regime de colaboragao;

Meta 11: buscar parcerias com os governos federal e estadual e
instituicoes especializadas para oferecer matriculas da educacao profissional
técnica de nivel médio, assegurando a qualidade da oferta e atender a pelo

menos 30% (trinta por cento) da populacao.

Estratégias:

11.1) fomentar a oferta de educacdo profissional técnica de nivel médio na

rede publica estadual de ensino;

11.2) fomentar a oferta de educacgdo profissional técnica de nivel médio na
modalidade de educagdo a distancia, com a finalidade de ofertar e democratizar o

acesso a educacao profissional publica e gratuita, assegurado padrao de qualidade;

11.3) estimular a oferta do estagio na educagdo profissional técnica de nivel
médio e do ensino médio regular, preservando-se seu carater pedagogico integrado
ao itinerario formativo do aluno, visando a formagao de qualificagdes préprias da
atividade profissional, a contextualizacdo curricular e ao desenvolvimento da

juventude;

11.4) fomentar o atendimento do ensino médio gratuito integrado a formacao
profissional para as populacdes do campo, de acordo com os seus interesses e

necessidades;
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Meta 12: elevar a taxa bruta de matricula na educacao superior para 20%
(vinte por cento) e a taxa liquida para 15% (quinze por cento) da populacio de
18 (dezoito) a 24 (vinte e quatro) anos, assegurada a qualidade da oferta e
expansdo para, pelo menos, 20% (vinte por cento) das novas matriculas, no

segmento publico.

Estratégias:

12.1) fomentar a oferta de educagdo superior publica e gratuita em parceria com
instituicdes de ensino superior prioritariamente para a formacao de professores e
professoras para a educac¢do basica, bem como para atender ao défice de profissionais

em areas especificas;

12.2) ofertar o estagio como parte da formacao na educacao superior;

12.3) assegurar, com recursos proprios, na medida do possivel, o transporte
publico e gratuito aos estudantes desta municipalidade as universidades localizadas
em outros municipios.

12.4) fomentar estudos e pesquisas que analisem a necessidade de articulacdo
entre formacao, curriculo, pesquisa e mundo do trabalho, considerando as

necessidades econdmicas, sociais e culturais do Pais;

12.5) incentivar a mobilidade estudantil e docente em cursos de graduagao e pds-

graduacdo, em ambito nacional e internacional, tendo em vista o enriquecimento da

formacao de nivel superior;

12.6) expandir atendimento especifico a populacdes do campo em relacdo a
acesso, permanéncia, conclusdo e formacao de profissionais para atuacdo nessa

populacao;

12.7) incentivar a populacao a formacao profissional para atuagdo em seu préprio

municipio.




Meta 13: buscar parcerias junto as instituicoes de ensino superior a fim de
elevar a qualidade da educacao superior e ampliar a propor¢ao de mestres e
doutores do corpo docente em efetivo exercicio no conjunto do sistema de
educacao superior para 20% (vinte por cento), sendo, do total, no minimo, 2%

(dois por cento) doutores.

Estratégias:

13.1) estimular aos estudantes a realizarem o Exame Nacional de Desempenho
de Estudantes - ENADE, de modo a favorecer a ampliagdo do quantitativo de estudantes

e de areas avaliadas no que diz respeito a aprendizagem resultante da graduacao;

13.2) apoiar a substituicdo do Exame Nacional de Desempenho de Estudantes -
ENADE aplicado ao final do primeiro ano do curso de graduacgao pelo Exame Nacional

do Ensino Médio - ENEM, a fim de apurar o valor agregado dos cursos de graduacao;

13.3) estimular gradualmente a taxa de conclusao média dos cursos de graduagdo
presenciais nas universidades publicas, de modo a atingir 70% (setenta por cento) e,
nas instituicdes privadas, 55% (cinquenta e cinco por cento), em 2020, e fomentar a
melhoria dos resultados de aprendizagem, de modo que, em 5 (cinco) anos, pelo menos
40% (quarenta por cento) dos estudantes apresentem desempenho positivo igual ou
superior a 60% (sessenta por cento) no Exame Nacional de Desempenho de Estudantes
- ENADE e, no ultimo ano de vigéncia, pelo menos 75% (setenta e cinco por cento) dos

estudantes obtenham desempenho positivo igual ou superior a 75% (setenta e cinco

por cento) nesse exame, em cada area de formacgao profissional;

Meta 14: elevar gradualmente o nimero de matriculas na pds-graduacao
stricto sensu, de modo a atingir a titulacio de 30 (trinta) mestres e 3 (trés)

doutores.

Estratégias:
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14.1) buscar parcerias visando o estimulo a integracdo e a atuagdo articulada
entre a Coordenacdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior - CAPES e as

agéncias estaduais de fomento a pesquisa;

14.2) buscar parcerias afim de estimular a participacdo dos professores e
professoras em cursos de pds-graduacdo stricto sensu aperfeicoando e utilizando

inclusive metodologias, recursos e tecnologias de educagao a distancia;

14.3) implementar a¢des para reduzir as desigualdades étnico-raciais e regionais
e para favorecer o acesso das popula¢gdes do campo a programas de mestrado e

doutorado;

14.4) estimular a participacdo das mulheres nos cursos de p6s-graduacao stricto
sensu, em particular aqueles ligados as areas de Engenharia, Matematica, Fisica,

Quimica, Informatica e outros no campo das ciéncias;

14.5) aderir programas, projetos e acoes que objetivem a internacionalizacdo da
pesquisa e da pos-graduacdo brasileiras, incentivando a atuacdo em rede e o

fortalecimento de grupos de pesquisa;

14.6) ampliar o investimento na formacdao de doutores de modo a atingir a

proporg¢ao de 1 (um) doutor por 1.000 (mil) habitantes;
14.7) estimular a pesquisa cientifica e de inovacao e promover a formagdo de
recursos humanos que valorize a gestao de recursos hidricos no semidrido para

mitigacdo dos efeitos da seca e geracdo de emprego e renda na regido;

Meta 15: Garantir, em regime de colaboracgio entre o municipio, a Uniao

e o Estado da Paraiba no prazo de 05 anos de vigéncia deste PME, politica

municipal de formacao e valorizacdo dos (as) profissionais da educacao,
assegurado que todos os professores e as professoras possuam formacao
especifica de nivel superior, obtida em curso de licenciatura na area de

conhecimento em que atuam.




Estratégias:

15.1) realizar diagndstico das necessidades de formacgdo para profissionais da
educacdo, buscando parcerias com instituicdes publicas e privadas de educacgao

superior;

15.2) incentivar os estudantes a fazerem o curso de iniciacdo a docéncia a fim
de ampliar e aprimorar a formag¢do de profissionais para atuar no magistério da

Educacao Basica;

15.3) aderir e implementar cursos e programas voltados para a formacao de

profissionais de educagao para as escolas do campo e para educagao especial;

15.4) garantir a permanéncia de formagdo continuada para os/as profissionais
colaboradores (vigilante, merendeira, secretario(a) escolar, bibliotecario(a) e
inspetor educacional ), da educacdo e de outros segmentos, que ndo os do

magistério, em regime de parceria.

Meta 16: Fomentar, em regime de colaboracao com o MEC e instituicoes

formadoras, a formacido em nivel de p6s-graduacao, de 20% dos professores

da Educacio Infantil e Ensino Fundamental, até o tltimo ano de vigéncia deste
PME e garantir a todos os (as) profissionais da educacao a formacao
continuada em sua area de atuacio, considerando as necessidades, demandas

e contextualizacdes do sistema de ensino.

Estratégias:

16.1) incentivar a leitura de acervo de obras didaticas paradidaticas e de
literatura em geral, disponibilizados para os professores e as professoras da rede,
favorecendo assim, a construcao do conhecimento e a valorizacao da cultura da

investigacao;




16.2) divulgar e incentivar o uso do portal eletronico do MEC para subsidiar a

atuacao dos professores e das professoras da educagao basica;

16.3) estimular os profissionais do magistério na busca de uma melhor

qualificacdo na sua area de atuagao.

Meta 17: Valorizar os (as) profissionais do magistério da rede publica
municipal, a fim de equiparar o rendimento médio dos (as) demais

profissionais com escolaridade equivalente, até o fim da vigéncia deste PME.

Estratégias:

17.1) criar um férum permanente até o final do segundo ano de vigéncia do
PME, com representacdo de 6rgaos governamentais e ndo governamentais, e 0s
trabalhadores da educacdo, para acompanhamento e garantia da atualizacdo
progressiva do valor do piso salarial nacional para os profissionais do magistério

publico da educagao basica;

17.2) adequar o plano de carreira para os/as profissionais do magistério da
rede publica da educagdo basica, observando os critérios estabelecidos na lei n®

11.738 de 16 de Julho de 2008;

17.3) buscar a complementacao da unido para a implementacao de politicas de
valorizacdo dos(as) profissionais do magistério, em particular o piso salarial

nacional profissional.

Meta 18: Assegurar no prazo de 3 (trés) anos, a reformulacio do planos

de Carreiras para os (as) profissionais da educacdao municipal, tomando como

referéncia o piso salarial nacional profissional, definido em lei federal, nos

termos do inciso VIII do art. 206 da Constituiciao Federal.




Estratégias:

18.1) assegurar que, até o final do quinto ano vigéncia desse PME, 70%
(setenta por cento), no minimo dos respectivos profissionais da educa¢do nao
docentes sejam ocupantes de cargos de provimento efetivo e estejam em exercicio

nas redes escolares;

18.2) implantar na rede municipal acompanhamento dos profissionais
iniciantes, supervisionado por comissdo a ser escolhida por 6rgdo competente
fazendo parte desta comissdo membros do conselho municipal de educacao e
sindicato da categoria, fundamentada e com base em critérios de avaliacdo
documentada. Durante esse periodo, oferecer curso de aprofundamento para o

profissional de educagao.

18.3) garantir no plano de carreira dos profissionais da educacao licencas e
incentivos para qualificacdo profissional, inclusive em nivel de pods-graduacao

stricto sensu;

18.4) manter anualmente a realizacdo do censo dos profissionais da educacgao
basica e de outros segmentos que nao os do magistério, em regime de colaboracao

com o MEC;
18.5) assegurar, no prazo de trés anos de vigéncia desse PME, a existéncia de
comissdes permanentes de profissionais da educacao do sistema de ensino, para

subsidiar na reelaboracdo e reestruturacao dos planos de carreira.

Meta 19: Assegurar condicdes, no prazo de cinco anos, para a efetivacao da

gestio democratica da educacdo, no ambito das escolas publicas, com apoio

técnico e financeiro da Unido.

Estratégias:




51

19.1) colaborar com o fortalecimento de conselhos escolares e conselho

municipal de educagdo, como instrumentos de participacao e fiscalizagdo na gestdo

escolar e educacional;

19.2) estimular a participacdo e a consulta de profissionais da educagao, alunos
(as) e seus familiares na formulacdo dos projetos politico-pedagdgicos, curriculos
escolares, planos de gestao escolar e regimentos escolares, assegurando a participagao

dos pais na avaliagdo de docentes e gestores escolares;

19.3) favorecer processos de autonomia pedagoégica, administrativa e de gestao

financeira nos estabelecimentos de ensino;

19.4) desenvolver, em parceria com a Unido e as IES, programas de formacao de

diretores e gestores escolares.

Meta 20: ampliar o investimento publico em educacgio publica de forma a
atingir, no minimo, o patamar de 7% (sete por cento) do Produto Interno Bruto
- PIB do Pais no 52(quinto) ano de vigéncia desta Lei e, no minimo, o equivalente

a 10% (dez por cento) do PIB ao final do decénio.

Estratégias:

20.1) garantir fontes de financiamento permanentes e sustentdveis para a

Educacdo Infantil e o Ensino Fundamental, observando-se as politicas de colaboragao

entre os entes federados, em especial as decorrentes do art. 60 do Ato das Disposicdes

Constitucionais Transitérias e do § 1° do art. 75 da Lei n°© 9.394, de 20 de dezembro de

1996, que tratam da capacidade de atendimento e do esfor¢o fiscal de cada ente
federado, com vistas a atender suas demandas educacionais a luz do padrao de

qualidade nacional;

20.2) aperfeicoar e ampliar os mecanismos de acompanhamento da arrecadagdo

da contribuicdo social do salario-educacao;



http://www.planalto.gov.br/CCIVIL_03/Constituicao/Constituicao.htm#adctart60.
http://www.planalto.gov.br/CCIVIL_03/Constituicao/Constituicao.htm#adctart60.
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20.3) fortalecer os mecanismos e os instrumentos que assegurem, nos termos

do paragrafo tinico do art. 48 da Lei Complementar n° 101, de 4 de maio de 2000, a

transparéncia e o controle social na utilizacdo dos recursos publicos aplicados em
educacdo, especialmente a realizacdo de audiéncias publicas, a criacdo de portais
eletronicos de transparéncia e a capacitacdo dos membros de conselhos de
acompanhamento e controle social do Fundeb, com a colaboragao entre o Ministério
da Educacao, a Secretaria de Educac¢do do Estado e os Tribunais de Contas da Unido e

dos Estados;

20.4) desenvolver, por meio do Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas
Educacionais Anisio Teixeira - INEP, estudos e acompanhamento regular dos

investimentos e custos por aluno da educagao basica;

20.5) colaborar com o Estado e a Unido na implementacdo do Custo Aluno
Qualidade - CAQ como parametro para o financiamento da educacgao de todas etapas e
modalidades da educacgao basica, a partir do calculo e do acompanhamento regular dos
indicadores de gastos educacionais com investimentos em qualificacdo e remuneracao
do pessoal docente e dos demais profissionais da educagdao publica, em aquisicao,
manutencao, constru¢do e conservacao de instalagdes e equipamentos necessarios ao

ensino e em aquisicao de material didatico-escolar, alimentagao e transporte escolar;

20.6) Adotar o Custo Aluno Qualidade (CAQ) como indicador prioritario para o

financiamento da Educacao Infantil e o Ensino Fundamental;

20.7) Acompanhar a elaborac¢do da Lei de Responsabilidade Educacional, a ser
amplamente discutida com os diversos setores da sociedade, com os gestores da
educacdo e com a comunidade educacional, sendo agente de implementacdo, apos a

devida aprovacao.

20.8) Apoiar e defender a prorrogacio do Fundo de Manutencdo e
Desenvolvimento da Educac¢do Basica e de Valorizacdo dos Profissionais da Educacao,

com aperfeicoamento que aprofundem o regime de colaboragdo e a participacao



http://www.planalto.gov.br/CCIVIL_03/LEIS/LCP/Lcp101.htm#art48p.
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financeira da Unido para garantir equalizacdo de oportunidades educacionais e padrao

minimo de qualidade do ensino, nos termos do Art. 211, da Constituicao Federal.

20.9) Contribuir com o Estado e a Unido na definicdo de critérios para
distribuicdo dos recursos adicionais dirigidos a educacdo ao longo do decénio, que
considerem a equalizagdo das oportunidades educacionais e a vulnerabilidade

socioeconOmica.

20.10) Buscar, junto ao Estado e a Unido, a complementacdo de recursos
financeiros destinados a manutencgdo, reforma e construcdo de escolas publicas com

infraestrutura adequada as etapas e modalidades de ensino.

20.11) Estabelecer, garantir e efetivar a articulacdo entre as metas deste PME e

demais instrumentos or¢gamentarios da Unido e do Estado.

20.12) Garantir a aplicacdo dos recursos financeiros que devem ser destinados a
melhoria da qualidade e gratuidade do ensino, na formacao e valorizacao do

magistério, na organizacao escolar nas escolas publicas.

20.13) Garantir aplicacdo dos recursos destinados a manutenc¢ao, reforma e
construcao de escolas publicas com infraestrutura adequada as etapas e modalidades

de ensino.







